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Wykres 1. Wstep

Ewaluacja i zasady jej prowadzenia w LGD wynikajg z wytycznych nr 5/3/2017 i 10/1/2022
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Planowane cele, metody i narzedzia ewaluacyjne mieszczg
sie z w zakresie wytyczonym przez Podrecznik Monitoringu i Ewaluacji Lokalnych Strategii
Rozwoju z marca 2017 roku. Niemniej potrzeba ewaluacji wynika réwniez z samego procesu
realizacji Strategii oraz koniecznosci ciaggltej dbatosci o utrzymanie wysokiej jakosci
podejmowanych interwencji.

Zmiany spotfeczne i gospodarcze sprawiajg, ze konieczna jest analiza Strategii pod kgtem jej
aktualnosci, ale takze sprawnosci i efektywnosci jej dotychczasowej realizacji oraz
uzytecznosci podejmowanych dziatan iprzyjmowanych rozwigzan. Rzetelne ocenienie
Strategii na tym etapie wdrazania wymaga nie tylko przyjrzenia sie uzyskanym efektom, ale
takze samemu procesowi, aby mozna byto zidentyfikowaé elementy wymagajgce poprawy.
Uzyskane wyniki zostang wykorzystane w procesie aktualizacji Strategii oraz innych
dokumentéw Stowarzyszenia, ale rowniez uwzglednione przez LGD w kolejnym okresie
programowania 2021-2027.

Niniejszy raport jest zwieniczeniem ewaluacji prowadzonej w LGD pomiedzy kwietniem, a
listopadem 2022 roku. Jednak dane wykorzystane w raporcie pochodzg z réznych okreséw
od rozpoczecia realizacji strategii w 2016 roku do 31 grudnia 2021. Oprécz danych z
monitoringu prowadzonego systematycznie przez organy LGD, w planach komunikacji
okreslone sg konkretne dziatania majgce na celu pozyskiwanie informacji oraz dzielenie sie
nimi z interesariuszami i ze spotecznoscig. Dziatania te, szczegdlnie polegajgce na
ankietowaniu odpowiednich grup respondentéw, prowadzone byly przez LGD
systematycznie, wedtug harmonogramu zapisanego w planie komunikacji.

Wiekszos¢ procesu zbierania danych potrzebnych do ewaluacji spoczywa na pracownikach
Lokalnej Grupy Dziatania. Bez nich, ich systematycznej pracy i zaangazowania nie udatoby sie
zgromadzi¢ materiatu do napisania niniejszego dokumentu. Podziekowania nalezg sie nie
tylko Panu Prezesowi, pracownikom, i cztonkom Zarzadu ale takze zaangazowanym w
wywiady cztonkom Rady, uczestnikom spotkan grupowych, wnioskodawcom i
beneficjentom. Nie mozna zapomnieé¢ réwniez o szeregowych cztonkach Stowarzyszenia,

sympatykach oraz wszystkich respondentach, ktérzy rzetelnie wypetniali ankiety.



Wykres 2. Streszczenie najwazniejszych wynikow badania

e W przeciwienstwie do zmniejszajace;j sie liczby ludnosci wojewddztwa tédzkiego, na
obszarze LGD STER przybywa ludnosci. Najwiecej mieszkancéw pozyskata gmina
Andrespol oraz gmina Nowosolna.

e Na obszarze LGD wzrasta wartos¢ wskaznika obcigzenia demograficznego.

e Rosnie liczba przedsiebiorstw gospodarczych na obszarze gmin LGD STER. llos¢
podmiotéw na 10 tys. mieszkancow zarejestrowanych w REGON wzrosta srednio o
okoto 200 podmiotow. Duzg dynamike wzrostu zarejestrowata gmina Nowosolna.

e Na obszarze gmin LGD STER spadt odsetek zarejestrowanych oséb bezrobotnych z
ludnosci w wieku produkcyjnym (Srednia 5,5% w 2015 r. do 3,4% w roku 2021). Liczba
ta zmniejsza sie rokrocznie. Udziat osdb bezrobotnych w kazdej gminie jest mniejszy
niz wskaznik dla catego wojewddztwa.

e Zmniejsza sie rowniez liczba beneficjentow srodowiskowej pomocy spotecznej
przypadajgca na 10 tys. ludnosci.

e Mieszkancy, ktérzy wypowiedzieli sie poprzez ankiete sg zadowoleni z zycia w swojej
gminie. Odpowiedzi pozytywnej udzielito 50% badanych. Niecate 30% nie byta w
stanie udzieli¢ jednoznacznej odpowiedzi. Réwniez okoto 50% respondentéw
obserwuje pozytywne zmiany w swoim otoczeniu.

e Mieszkancy doceniajg w swojej gminie przede wszystkim infrastrukture drogowg oraz
rekreacyjng i sportowa.

e Aktywne zaangazowanie w dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej w postaci
formalnych i nieformalnych grup nie jest mocng strong mieszkaricow obszaru LGD
STER. Wysoka jest natomiast Swiadomos¢ waloréw turystycznych regionu i
znajomos¢ faktéw historycznych.

e Mieszkancy dostrzegajg powstawanie obiektéw i infrastruktury finansowanych z
projektdw unijnych. Deklarujg rowniez, ze korzystajg z takich udogodnien jednak
znacznie rzadziej uczestniczg w projektach takich jak szkolenia, spotkania czy festyny.
Pytani o kierunki wykorzystania dodatkowych funduszy zdecydowanie wskazujg na
infrastrukture drogowsa.

e Ponad potowa badanych mieszkarncéw (54%) jest Swiadoma istnienia Lokalnej Grupy
Dziatania STER. Wiedze o jej istnieniu najczesciej uzyskali za posrednictwem instytucji
(np. urzedu).

o Funkcjonowanie Biura LGD jest oceniane bardzo wysoko. Badani wypowiadali sie
niemal wytgcznie w kategoriach dobrych lub bardzo dobrych.

e QOceniajgc wpltyw dziatan LGD na rozwigzywanie problemdw spotecznych respondenci
wyrazili najwieksze zadowolenie z dziatan zwigzanych ze wsparciem przy zaktadaniu i
rozwijaniu dziatalnosci gospodarczej, a takze w rozwoju infrastruktury spotecznej i
kulturalnej.



Ankietowani wyrazili przekonanie, iz fundusze zwigzane z realizacjg Strategii zostaty
wydatkowane efektywnie i przyniosty korzysci dla spotecznosci. Blisko potowa
badanych mieszkanncéw jest zdania, iz LGD STER powinno podejmowac réwniez
dziatania wykraczajgce poza zatozenia Strategii.

Lokalna Grupa Dziatania STER jest dobrze rozpoznawana wsréd mieszkancéw obszaru
i jest odbierana pozytywnie. Praca Biura zostata doceniona, a mieszkaricy gmin cenig
sobie wsparcie i kontakt z pracownikami. Dziatania LGD na rzecz regionu sg oceniane
jako efektywne, doceniany jest wktad w poprawe warunkdéw zycia w regionie oraz w
aktywizacje lokalnej spotecznosci.
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Wykres 3. Opis przedmiotu badania uwzgledniajacy cele i zakres
ewaluacji.

3.1.Cel gtéwny i cele szczegdtowe badania

Celem gtdwnym badania jest przeprowadzenie ewaluacji zewnetrznej funkcjonowania
Lokalnej Grupy Dziatania oraz realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznosé.

Cele szczegdtowe:

e Woypetnienie obowigzku przeprowadzenia ewaluacji zewnetrznej (zgodnie z
Wytycznymi 5/3/2017 i 10/1/2022 MRiRW).

e Uzyskanie uzytecznych informacji na temat wdrozenia LSR.

e Opracowanie rekomendacji oraz planu ich wdrozenia.

o Wykorzystanie wynikdw badan spotecznych we wstepnej konceptualizacji kolejnej
LSR

3.2.Zakres przedmiotowy badania

Realizacja LSR: stopien realizacji celéw i wskaznikdw, stopien realizacji wybranych operacji,
wykorzystania budzetu, jakos¢ stosowanych kryteribw wyboru operacji i procedur,
oddziatywanie realizacji LSR na rozwdj lokalny, bariery realizacji LSR, jakos$¢ procesu
partycypacji, operacji i procedur.

Dziatalnos¢ biura: efektywnos¢ pracy biura i organdw LGD, ocena przebiegu konkursow,
ocena sposobu przeptywu informacji, efektywnos¢ promocji i aktywizacji lokalnej
spotecznosci, innowacyjnos¢, proces rozwoju pracownikdw, efektywno$é animacji i
doradztwa, ochrona danych osobowych, jako$¢ procesu archiwizacji i monitoringu.

Funkcjonowanie partnerstwa: jakos$¢ podejmowanych uchwat, skutecznos$é¢ nadzoru nad
biurem LGD, jako$¢ reakcji na zmieniajgce sie warunki, umiejetnos¢ wspotpracy i atmosfera
pracy, skutecznos$¢ dziatan strategicznych, jakos¢ wspotpracy regionalnej i ponadregionalne;j,
jako$¢ relacji z otoczeniem i promocji.

3.3. Kryteria ewaluacyjne

Kryteria ewaluacyjne stosowane w badaniach to: skutecznosci bezposrednio pozwalajgca
oceni¢, na ile efektywne sg dziatania w zakresie osiggania celéw okreslonych w dokumentach
programowych oraz jak skuteczna jest dziatalno$¢ biura LGD. Z kryterium skutecznosci
powigzane jest réwniez kryterium uzytecznosci, ktdre rozumiane jest, jako kryterium



pozwalajgce oceni¢ stopied zaspokojenia istotnych potrzeb grup docelowych lub
przyczynienia sie do rozwigzania probleméw, niezaleznie od tego, czy byty one
zasygnalizowane przez cele interwencji. Zastosowane bedzie takze kryterium trwatosci.
Trwatos¢ — w przypadku tego badania — pozwoli oceni¢, w jakim stopniu pozytywne efekty
zrealizowanych interwencji (na poziomie celéw) mogg trwac po zakoriczeniu finansowania
zewnetrznego, a takze czy mozliwe jest utrzymanie sie wptywu tych projektéw na proces
rozwoju spotecznosci lokalnej w dtuzszym okresie.

3.4, Pytania badawcze
Zgodnie z wytycznymi nr 5/3/2017 i 10/1/2022 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
opracowane zostaty odpowiedzi na ponizsze pytania badawcze zgrupowane w kategorie
analityczne:
Ocena wptywu na gtdwny cel LSR (jesli inny niz obszary ponizej)

e Jaki jest stopien osiggniecia celu gtdwnego i przypisanych do niego wskaznikdw LSR?
Ocena wptywu na kapitat spoteczny

o Jaki jest wptyw LSR na kapitat spoteczny, w tym w szczegdlnosci na aktywnosc
spoteczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?
e W jaki sposdb nalezatoby wspierac rozwdj kapitatu spotecznego w przysztosci?

Przedsiebiorczos¢

e W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci?
e Czy i w jaki sposéb wspieranie przedsiebiorczosci w ramach kolejnych edycji LSR jest
wskazane?

Turystyka i dziedzictwo kulturowe

e W jakim stopniu LSR przyczynita sie do budowania lokalnego potencjatu w zakresie
turystyki i dziedzictwa kulturowego?
e W jakich kierunkach nalezy wspieraé rozwdj lokalnego potencjatu turystycznego?

Grupy defaworyzowane

e Czy w LSR wiasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy realizowane w
ramach LSR dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup?

e Jaki byt wptyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego?

e Jakie dziatania nalezy podejmowaé w skali lokalnej na rzecz ograniczania ubdstwa i
wykluczenia spotecznego?

Innowacyjnosc

e W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byty innowacyjne?
e Jakie mozna wyroézni¢ typy innowacji powstatych w ramach LSR?



Projekty wspotpracy

o Jaka byta skutecznos¢ i efekty dziatania wdrazania projektow wspoétpracy?
e Jaka forme i zakres powinny przyjmowac projekty wspotpracy w przysztosci?

Ocena funkcjonowania LGD

e (Czy sposob dziatania partnerdw w ramach LGD pozwalat na efektywng i skuteczng
realizacje LSR?

e Jaka jest skutecznosc i efektywnos¢ dziatan biura LGD (animacyjnych, informacyjno-
promocyjnych, doradczych)?

e Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej realizowata LSR?

Ocena procesu wdrazania

e (Czyrealizacja finansowa i rzeczowa LSR odbywata sie zgodnie z planem?

e (Czy procedury naboru, wyboru i realizacji projektéw byty wystarczajgco przejrzyste i
przyjazne dla beneficjentow?

e Czy kryteria pozwalaty na wybor najlepszych projektow (spdjnych z celami LSR)?

e Czy przyjety system wskaznikow pozwalat na zebranie wystarczajacych informacji o
procesie realizacji LSR i jej rezultatach?

Warto$¢ dodana podejscia LEADER

e (Czy dziatalnos¢ LGD wptywa na poprawe komunikacji pomiedzy réznymi aktorami,
budowanie powigzan miedzy nimi i sieciowanie?

e (Czy stworzony dzieki wsparciu w ramach LSR potencjat rozwojowy jest w dostateczny
sposéb wykorzystywany i promowany?

e (Czy projekty realizowane w ramach LSR s3g spdjne ze zidentyfikowanym potencjatem
rozwojowym obszaru objetego LSR i czy te projekty przyczyniajg sie do jego
wzmocnienia?

e (Czy przeprowadzone w ramach LSR inwestycje s3 komplementarne wzgledem siebie
lub wzgledem wiodgcego projektu/tematu okreslonego w LSR?

Dodatkowe pytania badawcze:

e Jak ukfadata sie wspotpraca z Samorzgdem Wojewddztwa?
e Jaka jest jakos¢ i znaczenie funkcjonowania wojewddzkiej sieci LGD?



Wykres 4. Opis metodologii wraz z opisem sposobu realizacji badania

Przeprowadzenie badania wymagato zebrania informacji pochodzacych z szeregu
rozproszonych Zzrédet, dokonania ich analizy, a nastepnie wypracowania rekomendacji na
poziomie eksperckim. Implikuje to konieczno$¢ zastosowania w badaniu szerokiego
instrumentarium metod i technik badawczych, dzieki ktdrym mozliwe byto zgromadzenie
kompletnego i wiarygodnego materiatu badawczego dotyczacego efektow realizacji LSR. W
zwigzku z powyiszym, zaplanowano realizacje badania z wykorzystaniem koncepcji
triangulacji metodologicznej.

Triangulacja to zréznicowanie zrédet danych, metod badawczych i perspektyw badawczych,
dzieki ktéremu mozliwe jest zgromadzenie wszechstronnego materiatu badawczego i
poddanie go kompleksowej analizie i ocenie. Triangulacja zostata zastosowana odnosnie do:

o 7rédet danych: przeanalizowane zostaty zaréwno dokumenty zastane rdznego typu,
jak i dane pochodzgce ze wczes$niejszych badan; zostaty one uzupetnione danymi
pierwotnymi;

e metod badawczych: taczenie réznych metod badawczych w badaniu tych samych
zagadnien, co pozwolito na uchwycenie réznych aspektéw badanego przedmiotu;
podejscie to pozwolito tez wykorzysta¢ mocne strony kazdej metody przy wzajemnej
ograniczeniu ich stabosci;

o perspektyw badawczych: ewaluacja zostata przeprowadzona przez pracownikdéw
biura LGD oraz przez zewnetrznych doswiadczonych badaczy, co pozwolito uzyskaé
bogatszy i bardziej wiarygodny obraz badanych zagadnien.

Poza tym zastosowany zostat partycypacyjny model badania, ktérego ideg jest jak
najszersze zaangazowanie spofecznosci, zardwno na etapie przygotowania badania,
jego realizacji, jak i wnioskowania i rekomendacji.

W odniesieniu do zakresu przedmiotowego i podmiotowego badania niezbedne byto
zastosowanie holistycznego podejscia do metod i technik badawczych. W kazdym z
zamierzen badawczych: realizacji strategii, dziataniu LGD oraz funkcjonowaniu biura
zastosowane zostaty cztery metody lub techniki badawcze:

Badanie zrodet zastanych (desk research)

To metoda zbierania, analizy i interpretacji danych wytworzonych niezaleznie od dziatan
badawczych prowadzonych w czasie ewaluacji. Czesto nazywa sie jg analizg danych
wtérnych. Dane te mozna podzieli¢ na wewnetrzne i zewnetrzne. Pierwsze z nich znalez¢
mozna w dokumentacji wtasnej instytucji. Nie zawsze odpowiadajg bezposrednio na pytania
badawcze ale w znaczgcym zakresie pozwalajg na poznanie kontekstu funkcjonowania LGD.

Z kolei dane zewnetrzne, dane wtdrne to efekty dziatalnosci innych instytucji w dziedzinie
pozyskiwania informacji. Dzieki rozwojowi Internetu dostep do tych zasobdow jest obecnie
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niezwykle tatwy i trudnosci nalezy szukaé nie w ilosci danych, ale ich segregacji. Potrzebne
informacje mozna pozyskiwa¢ od instytucji panistwowych powotanych do zbierania
informacji. Serwis internetowy GUS zawiera nieprzebrane ilosci danych o funkcjonowaniu
gospodarki, instytucji, firm i organizacji. Bank Danych Lokalnych, ktory jest najwiekszym w
Polsce uporzgdkowanym zbiorem informacji o sytuacji spofeczno-gospodarcze;j,
demograficznej, spotecznej oraz stanie srodowiska, opisujgcym wojewddztwa, powiaty oraz
gminy jako podmioty systemu organizacji spotecznej i administracyjnej panstwa, a takze
regiony i podregiony stanowigce elementy nomenklatury jednostek terytorialnych. Jednakze
w wielu przypadkach dane ze Zrédet zastanych sg niewystarczajgce, zbyt powierzchowne,
zbyt ogdlne lub nieaktualne, by na nich poprzesta¢, dlatego zwykle potrzebne sg dziatania dla
pozyskania danych pierwotnych.

Zrédta danych zastanych wykorzystywanych w ewaluacji LGD

e dane statystyczne

e dane urzedowe

e dane gromadzone na portalach spotecznosciowych

e dane zastane w Lokalnej Grupie Dziatania

e dane ankiet doradztwa i ankiet oceny szkolenia

e dane realizacji planu komunikacji

e dane z ankiet zadowolenia mieszkancéw, rozpoznawalnosci LGD i funkcjonowania
LGD systematycznie gromadzone przez biuro LGD

Ankiety metodg CAWI

Najpopularniejszg metoda pozyskiwania danych pierwotnych sg badania kwestionariuszowe.
Polegajg one na zadawaniu pytan pojedynczym osobom, ale w perspektywie zainteresowan
znajduja sie zagregowane dane ogodlne dla wszystkich badanych. Pierwszym etapem tego
typu badan jest sformutowanie pytan. Proces ten polega na postawieniu pytan ogdlnych,
zazwyczaj na etapie konceptualizacji badan. Z nich z kolei wyprowadzamy pytania
szczegbétowe. Odbywa sie to poprzez identyfikacje wskaznikdw, ktére bedg nas informowac o
wystepowaniu i nasileniu zjawiska. W przypadku ewaluacji zewnetrznej prowadzonej
zgodnie z wytycznymi MRIRW nr 5/3/2017 i 10/1/2022 zakres pytan zostat wstepnie
okreslony w zafacznikach do podrecznika ewaluacji. Niemniej z uwagi na pewne
niedociggniecia dokumentu czes¢ pytan zostata poprawiona i zmodyfikowana. Ponadto jak
wskazano we wstepie Podrecznika ma on charakter pomocniczy nie obowigzkowy w
stosunku do Wytycznych MRiRW.

Badania ankietowe byty prowadzone technikg CAWI (Computer Assisted Web Interview). To
badanie ankietowe przeprowadzane w Internecie. Opracowane narzedzie badawcze
(kwestionariusz ankiety) wprowadzane jest do komputera w formie umozliwiajace;j
wypetnienie ankiety na stronie internetowej uzytkownika. Badania tego typu sg stosunkowo
tanie, nie wymagajg réwniez zaangazowania wielu realizatoréw. Wspodtczesne narzedzia
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umozliwiajg tworzenie skomplikowanych i atrakcyjnych ankiet. Mozna dopasowac je w
wymiarze graficznym i estetycznym. Dobdr préby jest mozliwy dwiema metodami. Ankiete
mozna wysta¢ pod okreslone adresy mailowe, co w pewnym stopniu jest odpowiednikiem
ankiety pocztowej wraz z jej zaletami i wadami. Innym sposobem jest zamieszczenie jej na
stronie internetowej lub jako , wyskakujgce okienko”. Metoda ta uniemozliwia kontrole nad
doborem proéby, ktory jest faktycznie doborem przypadkowym, dodatkowo obarczonym
btedem struktury spotecznej i demograficznej uzytkownikéw Internetu.

W badaniach ewaluacyjnych zastosowano obydwie techniki w zaleznosci od badanych grup.
e Grupa nr 1: wnioskodawcy i beneficjenci.

Z tego wzgledu, ze dostepne sg dane kontaktowe do tych oséb mozliwe byto wykorzystanie
aplikacji wysytajgcej unikalne linki do ankiety internetowej na zdefiniowane wczesniej adresy
mailowe. W tym przypadku nie obliczano minimalnej liczebnosci préby gdyz traktowano to
badanie jako masowe, z zatozeniem przebadania catej populacji.

tacznie przebadano 59 osob.
e Grupa nr 2: mieszkancy obszaru LSR.

Pozyskanie opinii reprezentatywnej grupy mieszkarnicéw nie jest mozliwe w ramach zasobdw,
ktérymi dysponuje Zleceniodawca, dlatego opracowano procedure zblizong do takiej, ktéra
pozwoli na identyfikacje podgladdéw i opinii mieszkancéw poszczegdlnych gmin wchodzacych
w sktad Partnerstwa.

Linki do ankiet zostaty rozestane (przy wsparciu pracownikéw Biura LGD) do gmin
partnerskich z prosbg o wstawienie linku na strone internetowg gminy. Dzieki temu
zabiegowi pozyskane zostaty dane z poszczegdlnych gmin odpowiadajgcych obszarowi LSR.

tacznie przeprowadzono 369 ankiet. Z uwagi na charakter badan CAWI dokonano weryfikacji
brakéw danych i do dalszej analizy przeznaczono 179 ankiet.
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Wykres 5.  Procent ankiet z poszczegolnych gmin

Gmina Nowosolna

43,8

Gmina Andrespol 22,3

Gmina Brojce
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Zrodto: badania wtasne

Wywiady pogtebione (IDI'i TDI)

To technika badan jakosciowych, w ktoérej badacz prowadzi rozmowe z respondentem. Nie
jest to jednak zwykfa rozmowa, ale opiera sie ona na przygotowanym wczes$niej scenariuszu.
Dokument ten nie musi zawieraé¢ konkretnych pytan, lecz wytyczne, jakie tematy rozmowy
nalezy podjgé. Wywiad ma strukture swobodng, mniejsze znaczenie ma kolejnos¢
zadawanych pytan a wieksze uzyskanie okreslonych informacji. Tematy sg eksplorowane
bardzo dogtebnie, prowadzacy wywiad dopytuje i stara sie zrozumieé, nie tylko fakty, ale
motywy zachowania badanego. Zasadniczg role w badaniu odgrywajg umiejetnosci i
doswiadczenie osoby prowadzacej wywiad. Poniewaz wywiady pogtebione s3 rozmowg sam
na sam z respondentem, prowadzacy musi zdoby¢ jego zaufanie, by uzyska¢ czasami bardzo
osobiste informacje. Wywiady indywidualne stosuje sie gdy zachodzi potrzeba eksploracji
pola zainteresowan, przygotowania do konstruowania narzedzi jakosciowych lub do
interpretacji trudnych do wyjasnienia wynikow badan ilosciowych. Wywiady prowadzone
byty metodg TDI (telefoniczny wywiad pogtebiony) przede wszystkim ze wzgledu na
oczekiwania respondentéw oraz krétki czas na realizacje tego zadania.

Wywiady prowadzono z nastepujgcymi osobami:

e 2 wywiady z cztonkami Rady

e 3 wywiady z wnioskodawcami realizujgcymi projekty

e 3 wywiady z wnioskodawcami, ktdrych projekty nie sg realizowane
e Wywiad z dyrektorem Biura

e Wywiady z przedstawicielami gmin (po 1 z gminy)
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Zogniskowany Wywiad Grupowy (FGI fokus)

Tym rozni sie od wywiadu indywidualnego, ze prowadzacy badanie, nazywany moderatorem,
przepytuje jednoczesnie grupe kilku oséb. Zazwyczaj grupy fokusowe majg liczebnos$¢ od 8
do 12 oséb, lecz w specyficznych przypadkach moze by¢ ich mniej lub wiecej. Wazng cechg
grupy jest jej homogenicznos¢ - powinno sie unika¢ zréznicowania grup ze wzgledu na pteé,
wiek, status spoteczny czy réznice intelektualne. Wynika to z zasadniczego celu prowadzenia
badan tg metoda, czyli wewnetrznej dyskusji grupowej i interakcji w grupie. Dzieki tej
metodzie mozna w tym samym czasie zdoby¢ informacje od kilku oséb, pogtebiajac ja
dodatkowo o spostrzezenia dotyczgce dyskusji pomiedzy uczestnikami.

Wywiady tg metoda charakteryzujg sie wiekszym skomplikowaniem organizacyjnym.
Wymagane jest zebranie odpowiedniej grupy oséb w jednym miejscu o jednym czasie.
Czesto na spotkanie zaprasza sie wiecej osob i prowadszi sie selekcje tych, ktdrzy lepiej pasujg
do profilu grupy i dajg wiekszg rekojmie udzielania informacji i wymiany zdan. Wywiady
grupowe, z uwagi na dyskusje wielu osdéb, muszg by¢ rejestrowane co umozliwia pdzniejsze
zidentyfikowanie, jak ksztattowata sie rozmowa, ktéra osoba wypowiadata dane poglady i jak
te poglady zmieniaty sie w trakcie dyskusji. Zogniskowane wywiady grupowe realizuje sie w
specjalnych pomieszczeniach zwanych fokusowniami, ktore sg wyposazone w weneckie
lustra umozliwiajgce zleceniodawcy obserwacje wywiadu. W miejscowosciach, gdzie nie ma
fokusowni stosuje sie technike wywiadéw naturalnych.

Wywiad prowadzono w grupie pracownikéw biura LGD, cztonkéw Zarzadu, cztonkéw Rady
whioskodawcow oraz cztonkdw Partnerstwa.

Zogniskowany wywiad grupowy (FGI) prowadzony w ramach ewaluacji pozwala pozyskac
informacje w skumulowany sposéb. Dodatkowo warto$é pozyskanych informacji
wzmocniona jest poprzez odpowiednie wykorzystanie procesdw grupowych.

13



Wykres 6. Opis wynikow badania wraz z ich interpretacja.

6.1. Charakterystyka obszaru objetego Lokalng Strategiag Rozwoju

1. Ludnosé

Ludnosci na obszarze LGD STER nie ubywa w przeciwienstwie do wojewddztwa tédzkiego.
Ogodtem liczba ludnosci na badanym obszarze wzrosta od 2015 do 2021 roku o 6% (niecate 2
tys. 0sob), podczas gdy na terenie wojewddztwa odnotowano spadek o 4%. Najwiekszy
wzrost liczby ludnosci nastgpit w gminie Andrespol oraz Nowosolna. Odptyw ludnosci
nastgpit jedynie w gminie Rokiciny.

Na terenie wszystkich gmin LGD STER odnotowano spadek udziatu oséb w wieku
produkcyjnym w ogdlnej liczbie ludnosci. W kazdym przypadku jest to wartos¢ rzedu kilku
punktéw procentowych.

Rowniez w kazdej z czterech gmin rosnie wskaznik obcigzenia demograficznego. Wartos¢ ta
wzrosta dla obszaru z srednio ok. 14% w 2015 roku do niemal 17% w roku 2021.

Wykres 7.  Liczba ludnosci ogdtem.

Nazwa gminy Rok 2015 Rok 2016 Rok2017 Rok2018 Rok2019 Rok2020 Rok 2021

tODZKIE 2493603 = 2485323 | 2476315 2466322 2454779 2437970 2416902
Andrespol 13422 13540 13661 13795 14205 14307 14450
Bréjce 6390 6467 6517 6548 6672 6761 6806
Nowosolna 4721 4786 4850 4963 5084 5159 5248
Rokiciny 6167 6157 6173 6159 6160 6153 6127

Razem obszar

e 30700 30950 31201 31465 32121 32380 32631

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych
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Wykres 8.  Udziat ludnosci w wieku produkcyjnym w % ludnosci ogétem.

Nazwa gminy Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok2019 Rok 2020 Rok 2021

tODZKIE 61,4 60,7 60,0 59,4 58,8 58,3 57,9
Andrespol 62,0 61,1 60,2 59,7 59,2 58,8 58,8
Broéjce 64,1 63,8 63,3 62,4 61,9 61,7 61,5
Nowosolna 63,3 63,2 62,9 62,2 61,8 61,6 61,4
Rokiciny 61,0 60,5 59,9 59,0 58,6 58,2 57,8

Srednia z gmin
LGD 62,6 62,2 61,6 60,8 60,4 60,1 59,9

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Wykres 9. Wskaznik obcigzenia demograficznego (odsetek oséb w wieku 65 lat i wiecej w
populacji ogétem).

Nazwa gminy Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok2019 Rok2020 Rok 2021

tODZKIE 17,6 18,3 18,9 19,5 20,1 20,7 21,1
Andrespol 15,1 15,9 16,6 17,2 18 18,4 18,7
Bréjce 12 12,4 13 13,6 13,9 14,1 14,1
Nowosolna 11,8 12,4 13,1 13,9 14,4 14,9 14,7
Rokiciny 18,3 18,7 18,8 19,3 19,3 19,3 19,4

Srednia z gmin
LGD 14,3 14,9 15,4 16 16,4 16,7 16,7

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych



2. Przedsiebiorczos¢

Na obszarze gmin LGD STER rosnie wskaznik liczby podmiotéw wpisanych do rejestru REGON
w przeliczeniu na 10 tysiecy mieszkanncéw, utrzymujac sie powyzej $redniej dla catego
wojewddztwa. Srednio na obszarze LGD w roku 2021 dziatalno$¢ gospodarcza prowadzito
1044 oséb w przeliczeniu na 10 tysiecy mieszkancéw w wieku produkcyjnym, natomiast
przyrost nowo zarejestrowanych podmiotdw gospodarczych w tym okresie wynosi 161.

Najlepiej pod wzgledem rozwoju przedsiebiorczosci, a wiec pod wzgledem ilosci nowo
zarejestrowanych przedsiebiorstw wypada gmina Andrespol oraz gmina Nowosolna.
Wskazniki dla tych obszaréw wyprzedzajg dane dla catego wojewddztwa.

Wykres 10.  Podmioty wpisane do rejestru REGON na 10 tys. ludnosci.

Nazwa gminy Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019 Rok2020 Rok 2021

tODZKIE 968 979 993 1004 1036 1073 1115
Andrespol 1103 1087 1124 1153 1226 1262 1312
Brojce 966 977 1000 1019 1078 1111 1124
Nowosolna 1428 1461 1445 1503 1544 1611 1707
Rokiciny 726 739 757 783 786 788 832

Srednia z gmin
LGD 1055,75 1066 1081,5 1114,5 1158,5 1193 1243,75

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Wykres 11.  Podmioty nowo zarejestrowane na 10 tys. ludnosci w wieku produkcyjnym.

Nazwa gminy Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021

tODZKIE 133 135 137 148 149 129 145



Andrespol 168 150 184 168 200 141 171

Brdjce 124 126 121 137 165 115 124
Nowosolna 204 172 108 207 220 179 211
Rokiciny 114 113 108 127 102 81 138

Srednia z gmin
LGD 153 140 130 160 172 129 161

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Wykres 12.  Osoby fizyczne prowadzqce dziatalnos¢ gospodarczq na 10 tys. mieszkaricéw.

Nazwa gminy Rok 2015 Rok 2016 Rok2017 Rok2018 Rok2019 Rok 2020 Rok 2021

tODZKIE 723 723 729 750 775 804 835
Andrespol 948 929 957 985 1046 1081 1127
Brojce 812 815 841 863 923 960 968
Nowosolna 1165 1183 1167 1227 1247 1301 1376
Rokiciny 603 614 629 651 661 665 707

Srednia z gmin
LGD 882 885,25 898,5 931,5 969,25 1001,75 1044,5

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

3. Rynek pracy
Od kilku lat na obszarze gmin LGD STER liczba oséb pracujgcych utrzymywata sie powyzej

1000 osd6b. Spadek nastgpit w 2020 roku wraz z rozpoczeciem pandemii.

Na ten rok przypada réwniez niewielki wzrost $redniej liczby zarejestrowanych osdéb
bezrobotnych w regionie. Jednak liczba ta spada w roku 2021. Od 2015 do 2021 roku liczba
zarejestrowanych oséb bezrobotnych zmniejszyta sie o ponad 100. Jednoczesnie odsetek
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0s6b bezrobotnych (zarejestrowanych) w ogdlnej liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym dla
obszaru LGD STER jest nizszy niz dla catego wojewddztwa.

Najwyzszy wskaznik bezrobocia, zblizony do wartosci wojewddzkiej jest w gminie Andrespol,
gdzie rowniez liczba zarejestrowanych bezrobotnych jest najwyzsza w regionie.

Wykres 13.  Pracujgcy w gminach ogdtem.

Nazwa gminy Rok 2015 Rok 2016 Rok2017 Rok2018 Rok2019 Rok2020 Rok 2021

tODZKIE 573863 587872 603922 617004 621356 614021 -
Andrespol 1375 1521 1446 1544 1581 1254 =
Brojce 950 960 957 970 1028 1002 -
Nowosolna 849 842 795 867 683 777 =
Rokiciny 749 776 809 800 796 801 -

Razem obszar
LGD 3923 4099 4007 4181 4088 3834 -

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Wykres 14.  Bezrobotni zarejestrowani ogéfem.

Nazwa gminy Rok 2015 Rok 2016 Rok2017 Rok2018 Rok2019 Rok2020 Rok 2021

tODZKIE 109510 91041 72662 66036 58722 67812 60902
Andrespol 576 563 479 399 375 391 368
Broéjce 192 173 164 132 109 139 114
Nowosolna 149 154 116 104 101 122 102



Rokiciny 203 165 145 132 116 114 117

Srednia z gmin
LGD 1120 1055 904 767 701 766 701

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Wykres 15.  Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym
(w procentach).

Nazwa gminy Rok 2015 Rok 2016 Rok2017 Rok2018 Rok2019 Rok2020 Rok 2021

tODZKIE 7,2 6 4,9 4,5 4,1 4,8 4,4
Andrespol 6,9 6,8 5,8 4,8 4,5 4,6 4,3
Broéjce 4,7 4,2 4 3,2 2,6 33 2,7
Nowosolna 5 5,1 3,8 3,4 3,2 3,8 3,2
Rokiciny 54 4,4 3,9 3,6 3,2 3,2 3,3

Srednia z gmin
LGD 5,5 51 4,4 3,8 3,4 3,7 3,4

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

4. Sektor spoteczny

W trzech na cztery gminy z obszaru LGD STER liczba fundacji, stowarzyszen i organizacji
spotecznych przypadajgca na 10 tys. mieszkaiicow jest znaczgco nizsza od danych dla catego
wojewddztwa tédzkiego. Gmina Nowosolna znaczgco wyrdznia sie w tym zestawieniu,
uzyskujgc wynik wyzszy od liczby organizacji spotecznych w catym wojewddzkiego (na 10 tys.
mieszkanicow). Mierzona w ten sposob aktywnosc¢ spoteczna jest w tej gminie najwieksza.

Wykres 16.  Fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoteczne na 10 tys. mieszkaricow.
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Nazwa gminy Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok2019 Rok2020 Rok 2021

tODZKIE 33 35 36 34 35 36 37
Andrespol 20 21 25 22 23 22 22
Broéjce 27 26 26 26 25 27 29
Nowosolna 40 38 37 30 33 39 44
Rokiciny 24 26 26 24 23 24 24

Srednia z gmin
LGD 28 28 29 26 26 28 30

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

5. Pomoc spoteczna

Zarébwno na obszarze gmin LGD STER, jak i w calym wojewddztwie tddzkim liczba
beneficjentow s$rodowiskowej pomocy spotecznej przypadajgca na 10 tys. ludnosci
rokrocznie spada. Wszystkie badane gminy utrzymujg swoje wyniki ponizej wartosci
wskazanej dla catego wojewddztwa.

Podobnie sytuacja przedstawia sie dla liczby gospodarstw domowych korzystajacych ze
srodowiskowej pomocy spotecznej. Od 2015 roku liczba ta znaczaco zmalata w kazdej z
czterech gmin.

Wykres 17.  Beneficjenci Srodowiskowej pomocy spoteczne na 10 tys. ludnosci.

Nazwa gminy Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok2019 Rok2020 Rok 2021

tODZKIE 704 639 563 533 452 398 -
Andrespol 418 417 355 313 301 257 -
Bréjce 580 580 501 452 356 306 -
Nowosolna 444 273 237 214 184 168 -
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Rokiciny 676 645 633 554 466 356 -

Razem obszar
LGD 2118 1915 1726 1533 1307 1087 -

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Wykres 18.  Gospodarstwa domowe korzystajqce ze Srodowiskowej pomocy spotecznej wg
kryterium dochodowego.

Nazwa gminy Rok 2015 Rok 2016 Rok2017 Rok2018 Rok2019 Rok2020 Rok 2021

tODZKIE 77788 73154 67436 70164 56867 51552 -
Andrespol 241 240 230 210 210 189 -
Broéjce 138 152 137 137 120 107 -
Nowosolna 74 54 56 55 50 53 -
Rokiciny 191 183 179 166 136 109 -

Razem obszar
LGD 644 629 588 568 516 458 =

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

6. Stan i ochrona srodowiska

Na terenie gmin obszaru LGD w kazdej gminie znajdujg sie pomniki przyrody. Ich liczba
nieznacznie spadta na przestrzeni lat. Przybywa natomiast terenow lesnych. W kazdej gminie
powierzchnia lasow zwiekszyta sie miedzy rokiem 2015, a 2021. Dla catego obszaru byt to

wzrost o 2%.

Wykres 19.  Pomniki przyrody

Nazwa gminy Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok2019 Rok 2020 Rok 2021
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tODZKIE 3278 3249 3101 2416 2405 2152 2196

Andrespol 14 13 12 13 13 12 12
Bréjce 15 14 13 13 13 12 11
Nowosolna 15 15 15 15 15 15 15
Rokiciny 5 5 5 1 1 1 1

Razem obszar
LGD 49 47 45 42 42 40 39

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Wykres 20.  Powierzchnia laséw w gminie (w hektarach).

Nazwa gminy Rok 2015 Rok 2016 Rok2017 Rok2018 Rok2019 Rok2020 Rok 2021

tODZKIE 388156 = 389370 @ 391210 @ 391618 = 391818 @ 390187 @ 390049
Andrespol 589 587 586 645 672 673 673
Broéjce 432 430 435 434 434 433 433
Nowosolna 1249 1253 1253 1253 1254 1254 1254
Rokiciny 1307 1307 1312 1313 1313 1313 1311

Razem obszar
LGD 3577 3577 3585 3645 3673 3673 3671

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych
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20.1. Opinie i potrzeby mieszkaricéw obszaru Lokalnej Strategii Rozwoju

Wykres 21. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,,moja gmina
jest dobrym miejscem do Zycia, w ktérym moge realizowac wszystkie swoje podstawowe
potrzeby”?

Zdecydowanie sig¢
zgadzam

Raczej si¢ zgadzam

Trochg tak/trochg
nie

Raczej sig¢ nie
zgadzam

Zdecydowanie sig
nie zgadzam

Nie mam zdania

Zrédto: badania wtasne

Mieszkaricy gmin obszaru LGD STER sg w ponad 50% zadowoleni z zycia w swoim regionie, w
ktorym moga realizowac¢ swoje podstawowe potrzeby. Zdecydowanie zadowolonych jest
20% os6b, natomiast przeciwnego zdania jest zaledwie 4%. Niemal 30% badanych nie byto
wstanie wskazac jednoznacznej odpowiedzi.
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Wykres 22. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,,w ostatnim
roku warunki do Zycia w mojej gminie poprawity sie”?

Zdecydowanie si¢
zgadzam

Raczej si¢ zgadzam

Trochg tak/troche
nie

Raczej si¢ nie
zgadzam

Zdecydowanie si¢
nie zgadzam

Nie mam zdania

Zrédto: badania wtasne

Dla blisko 50% mieszkancow, cho¢ w réznym stopniu, warunki zycia w gminie poprawity sie
od momentu wdrozenia Lokalnej Strategii Rozwoju. Jest to odsetek zblizony do
wspomnianych wczesniej oséb oceniajgcych pozytywnie warunki swojego zycia. 30% osob
nie obserwuje zmian wokot siebie, natomiast 18% ma trudnos¢ z udzieleniem rozstrzygajace;j
odpowiedzi.
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Wykres 23.  Jak obecnie ocenia Pan/i swojq gmine pod wzgledem:

Infrastruktury drogowe;j

Infrastruktury i oferty
sportowe;] i rekreacyjnej

Tozsamosci mieszkaficéw z
regionem

w
=R

Atrakeyjnoéci turystycznej

Promocji dziedzictwa
kulturowego, zasobow
naturalnych i turystyki

Sprzyjajacych warunkéw dla
przedsigbiorcéw i
prowadzenia firmy

Infrastruktury i oferty

kulturalnej

Zaangazowania
mieszkaficéw w
rozwigzywanie lokalnych...

7% 1%

3%

Dziataf na rzecz oséb po 50 7%
roku zycia

Mozliwosci zatrudnienia
poza rolnictwem
Dziatafi i usprawniefi na
rzecz 0s6b
niepetnosprawnych

10%

Dziatan na rzecz kobiet 8%

Dziataf na rzecz

bezrobotnych v

Dzialafi na rzecz oséb przed
34 rokiem zycia

9%

| | I | |
0% 25% 50% 75% 100%

. Bardzo dobrze . Dobrze . Przecigtnie . Zle . Bardzo 7le . Nie mam zdania

Zrédto: badania wtasne

Mieszkancy obszaru LGD ,STER” najlepiej oceniajg swdj region ze wzgledu na jego
infrastrukture drogowag oraz sportowg i rekreacyjng. Wysoko ocenianie jest réwniez
tozsamos¢ mieszkancdw w regionie oraz atrakcyjno$é turystyczna. Wysoki odsetek
odpowiedzi negatywnych uzyskaty natomiast takie aspekty jak zaangazowanie mieszkarncéw
w rozwigzywanie lokalnych problemdéw, a takze dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych
oraz przed 34 rokiem zycia. Jednoczesnie stosunkowo wielu osobom trudnosci sprawiata
ocena dziatan na rzecz oséb po 50 roku zycia, 0séb bezrobotnych czy kobiet.
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Wykres 24.  Prosze ustosunkowac sie do ponizszych stwierdzen:

Potrafi¢ wskazaé najwazniejsze
atrakgcje turystyczne w okolicy

Znam najwazniejsze fakty
historyczne dotyczace mojej
miejscowosci/gminy

Uczestnicz¢ w wydarzeniach
organizowanych w gminie
(kulturalnych,
rekreacyjno-sportowych,
obchodach $wiat etc.)

Mam mozliwosci, by
wypowiadaé si¢ na temat
waznych zagadnief
(dotyczacych gminy i mojej
miejscowosci)

Na terenie mojej gminy sg
sprzyjajgce warunki dla
turystéw i 0sGb przyjezdnych

Nalez¢ do
stowarzyszenia/organizacji
pozarzgdowej (stowarzyszenie,
fundacja)

Na terenie mojej gminy moge
rozwijaé si¢ zawodowo

Biorg udziat w
przygotowywaniu gminnych
wydarzefi (sam(a) albo w
ramach grupy, do ktdrej nalezg)

‘W mojej gminie chetnie
inwestujg przedsigbiorcy

‘W mojej gminie powstaje wiele
firm

Naleze do nieformalnej grupy
spotecznej (kota gospodyh etc.)

Jestem czlonkiem rady/komitetu
(np. w szkole, klubie
sportowym, przedsigbiorstwie)

0%

. Zdecydowanie tak . Raczej tak . Raczej nie

Zrédto: badania wtasne

19%
13%
15%
14%
9%
26%
11%
7%
8%
8%
15%
10%
25%

50%

. Zdecydowanie nie

14%

15%

75%

: f nie wiem

10%
1% |
5%
17% ﬁg
15% 8?5

38%

)
=
R
i

25%

50%

100%

Niska ocena zaangazowania w rozwigzywanie lokalnych problemoéw oraz wsparciem grup

marginalizowanych na rynku pracy pokrywa sie z niewielkg przynaleznoscig do formalnych i

nieformalnych grup i stowarzyszen.

Mieszkancy obszaru LGD STER deklarujg natomiast

znajomos¢ walorow turystycznych oraz faktéw historycznych zwigzanych z regionem.
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Wykres 25.  Czy jest Pan/i zadowolony/a z warunkow Zycia w gminie?

Zdecydowanie tak

Raczej Tak

Trochg tak/trochg
nie

Raczej nie

Zdecydowanie nie

Nie mam zdania 0%

Zrédto: badania wtasne

Wiekszos¢, bo az 60% mieszkaricow obszaru LGD STER jest zadowolonych w wiekszym lub
mniejszym stopniu z warunkéw zycia w swojej gminie, a 30% nie potrafito wskazaé
odpowiedzi rozstrzygajacej. Zdecydowanie niezadowolonych jest jedynie 3% badanych.

Wykres 26.  Czy rozwaza Pan/i zmiane miejsca zamieszkania?

.rak .nie

Zrédto: badania wtasne
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Pozytywna ocena zycia w regionie moze przyczyniaé sie faktu, iz az 77% oséb nie mysli o
zmianie miejsca zamieszkania. W grupie 23% mieszkancéw rozwazajgcych przeprowadzke
najwiecej oséb wskazuje jako powdd brak perspektyw zawodowych w regionie.

Wykres 27.  Jakie sq powody?

Trudny dostep do
edukacji

Trudny dostgp do
i [

Utrudniony dostgp do
placowek opieki nad
dziec¢mi

Brak perspektyw
zawodowych
Powody osobiste/
rodzinne

e Uakler?} _

Zrédto: badania wtasne

Wykres 28.  Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z infrastruktury / obiektéw finansowanych ze
Srodkdw unijnych w ostatnim roku?

Tak czgsto
Tak, czasem
Trudno powiedzie¢

Nie

Zrédto: badania wtasne
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60% badanych deklaruje korzystanie z obiektéw infrastrukturalnych sfinansowanych ze
srodkéw unijnych w ostatnim czasie. W tej grupie znalazty sie zarowno osoby korzystajgce
czesto, jak i czasami.

Wykres 29. Czy Pana/i zdaniem projekty zwiqzane z poprawq infrastruktury cieszq sie
zainteresowaniem mieszkaricow?

Ani tak, ani nie

Tﬂk_

Zrédto: badania wtasne

Ponad 60% ankietowanych jest zdania, iz projekty zwigzane z infrastrukturg cieszg sie
zainteresowaniem mieszkancéw. Przeciwnego zdania jest jedynie 3% badanych.
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Wykres 30. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z projektéw takich jak szkolenia, spotkania,
festyny finansowanych ze srodkow unijnych, poczqwszy od 2016 r.?

Tak czgsto

Tak, czasem

Trudno powiedzieé

Zrédto: badania wtasne

Wykres 31.  Czy Pana/i zdaniem projekty te cieszq sie zainteresowaniem mieszkaricow?

Trudno powiedzied

Nie

Zrédto: badania wtasne

Mniejszy odsetek osdb deklaruje udziat w wydarzeniach organizowanych z udziat srodkéw
unijnych (53%), a za atrakcyjne dla lokalnej spotecznosci uznaje je niespetna 40%. Ponad
potowa badanych ma trudnosc z oceng zainteresowania mieszkancéw.
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Wykres 32.  Prosze sobie wyobrazi¢, ze ma Pan/i moZliwos¢ decydowania o podziale
dodatkowych srodkéw finansowych w swaojej gminie. Ktdre z ponizej wymienionych
obszaréw dofinansowat/a/by Pan/i w pierwszej kolejnosci?

Infrastruktura drogowa

Infrastruktura i oferta sportowa i
rekreacyjna

Dziatania wynikajace z
inicjatywy mieszkaficow

Infrastruktura i oferta kulmuralna

Aktywno§¢ spofeczna
mieszkahcéw (zaangazowania w
sprawy lokalne)

Infrastruktura spofeczna
(Swietlice, miejsca spotkan)
Promocja obszaru, dziedzictwa

kulturowego, zasobdw
naturalnych, turystyki

Zwigkszenie liczby miejsc pracy
poza rolnictwem

Dziatania ulatwiajace zalozenia
i prowadzenia dziatalnoSci
gospodarczej

Warunki zycia oséb
niepeinosprawnych

Dziatania umozliwiajace
podijecie pracy przez osoby
przed 34 rokiem zycia
Dziatania umozliwiajace
podigcie pracy przez kobiety
Dziatania wzmacniajace
tozsamoS¢ mieszkaficow z
regionem

Dziatania umozliwiajace
podijecie pracy przez osoby po
50 roku zycia

Zmniejszenie liczby oséb
bezrobotnych

Zrédto: badania wtasne

Mieszkaricy obszaru gmin LGD STER widzg potrzebe dofinansowania infrastruktury lokalnej,
ze szczegdlnym naciskiem na infrastrukture drogowgq oraz sportowa i rekreacyjng. Wysoko w
rankingu dostrzeganych przez mieszkancéw potrzeb plasuje sie wsparcie dziatan
wynikajgcych z inicjatyw mieszkancéw. Zainteresowaniem nie cieszy sie natomiast
dofinansowanie obszaréow takich jak zmniejszenie liczby bezrobotnych czy wsparcie
mieszkanncodw potencjalnie wykluczonych na rynku pracy — oséb po 50 roku zycia oraz kobiet.
Niewiele gtosow otrzymato rowniez wzmacnianie tozsamosci mieszkanicdw w regionie.
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32.1. Funkcjonowanie LGD

Ocena pracy biura

Wykres 33.  Jak ogdlnie ocenia Pan/Pani funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania? LGD
dziafa:

Raczej dobrze
I dobrze i Zle
Raczej Zle

Bardzo Zle

Trudno
powiedzied

Zrédto: badania wtasne

Zdecydowana wiekszos¢ badanych ocenita dziatania LGD STER. Niemalze 60% jest zdania, iz
LGD dziata bardzo dobrze, a 27% ocenia funkcjonowanie jako raczej dobre.

Wykres 34.  Prosze oceni¢ funkcjonowanie Biura LGD

Eatwo uméwié sig na spotkanie 67% g
z pracownikami biura LGD

Odpowiedzi na wiele pytan
mozna uzyskaé telefonujac do 74% %
biura LGD

Strona internetowa zawiera ”
. 7 51% 4%
aktualne informacje ¢ °

Godziny pracy biura LGD sa -
dogodne dla klientéw 56% o

. Zdecydowanie si¢ zgadzam . Raczej si¢ zgadzam . Raczej si¢ nie zgadzam . Zdecydowanie si¢ nie zgadzam

32



Zrédto: badania wtasne

Mieszkancy sg réwniez zadowoleni z funkcjonowania Biura LGD, szczegdlnie wysoko
oceniany jest kontakt telefoniczny oraz fatwos¢ umowienia sie na spotkanie z pracownikiem
biura. Wszystkie wyszczegdlnione aspekty dotyczace funkcjonowania Biura otrzymaty
najwyzszg ocene od ponad potowy badanych. Pracownicy Biura LGD réwniez sg pozytywnie
odbierani przez mieszkancow. Wszyscy badani odbierajg ich jako mitych i uprzejmych.

Wykres 35.  Prosze oceni¢ ponizsze zdania dotyczqce Biura LGD

Pracownicy s mili i uprzejmi 1%

Pracownicy udzielajg rzetelnych

informacji i porad 68%

P
F

icy z . .
wykonujg swoje obowigzki 68% 4%

Pracownicy majg wiedzg 67%
odpowiednig do wykonywanej pracy “

. Zdecydowanie si¢ zgadzam . Raczej si¢ zgadzam . Raczej si¢ nie zgadzam . Zdecydowanie si¢ nie zgadzam

Zrédto: badania wtasne

Wykres 36.  Jak ocenia Pan(i) funkcjonowanie Biura LGD w ponizszych wymiarach:

=

organizacja naboréw wnioskéw 64%

=R

prowadzenie doradztwa 63%

informowanie czlonkéw LGD o

funkcjonowaniu LGD 2% 2%

pozyskiwanie dodatkowych 2
funduszy zewnetrznych 50% %

prowadzenie dziatan
informacyjnych i promocyjnych 48% 13%
dla mieszkafcéw

wspélpraca z innymi LGD 45% 16%

. Bardzo dobrze . Raczej dobrze . Idobrze i Zle . Raczej Zle . Bardzo Zle Trudno powiedzieé

Zrédto: badania wtasne

Badani przede wszystkim cenili w funkcjonowaniu Biura LGD organizacje naboréw wnioskow
oraz prowadzenie doradztwa. Jednak rowniez w innych aspektach zdecydowana wiekszos¢
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mieszkancOw oceniata Biuro pozytywnie. Najwieksze trudnosci z oceng Biura wystepowaty w
aspekcie wspodtpracy z innymi LGD oraz prowadzeniem dziatan informacyjnych i
promocyjnych dla mieszkancow (kilkanascie procent odpowiedzi ,trudno powiedzie¢”).

Wykres 37. Skqd czerpie Pan/Pani informacje dotyczgce funkcjonowania Lokalnej Grupy
Dziatania?

Bezposrednie kontakty z
pracownikami Biura

Oficjalna strona
internetowa LGD

Fortals spoleczsodclome _

‘Walne zebranie czlonkéw

Bezpoérednie kontakty z
‘Wiadzami LGD

Informacja bezposrednia w
siedzibie (biurze) LGD

Ogloszenia na tablicach
informacyjnych w
miejscowosciach na
tereniec LGD

Szkolenie dla
potencjalnych
beneficjentéw (warsztaty,
imprezy)

Inne sposoby. 2%

Zrédto: badania wtasne

Mieszkancy gmin informacje dotyczace funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania czerpia
przede wszystkim z bezposrednich kontaktéw z pracownikami Biura (59%). Wiele osdéb
wskazato rowniez oficjalng strone internetowg oraz portale spotecznosciowe jako Zzrédto
informacji. Najmniej wskazan padto na szkolenia dla potencjalnych beneficjentéw oraz w
drugiej kolejnosci ogtoszenia na tablicach informacyjnych w miejscowosciach.
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Wykres 38. Ktéry z kanatéw przekazywania informacji zwrotnej od spofecznosci do
LGD bytby dla Pani/Pana najbardziej odpowiedni?

Ankieta clektroniczna
Kontakt telefoniczny

Kontakt mailowy

Kontakt bezposredni z
przedstawicielem LGD

Panel dyskusyjny po
zakoficzeniu szkolen 1 spotkaf
(mozliwo$¢ zadawania pytai,
zglaszania uwag)

Kontakt poprzez portal
spotecznoSciowy (np. czat z
pracownikiem LGD)

Inny

[
R

Ankieta papicrowa 2%

Zrédto: badania wtasne

W przypadku kanatu przekazywania informacji zwrotnej najwiecej mieszkanicow bytoby
zainteresowanych ankietg elektroniczng. Jednakowy odsetek oséb wskazato kontakt
telefoniczny i mailowy, a formy te znalazty sie na drugim miejscu w rankingu. Niecate 40%
0s6b wskazato réwniez kontakt bezposredni z pracownikami biura jako preferowang forme
przekazu informacji zwrotne;.

Wykres 39.  Skqd, przede wszystkim, czerpie Pan(i) informacje o potrzebach mieszkaricéw?

Z rozméw z mieszkafcami

Z whasnego doswiadczenia

Z rozméw z samorzgdowcami,
czlonkami organizacji
pozarzadowych itp.

Z Internetu (portale, wortale,
fora dyskusyjne)

Z mediéw (lokalna prasa,
telewizja, radio)

Z innych Zrédet

Z badan spolecznych i analiz
gospodarczych

Zrédto: badania wtasne
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Informacje o potrzebach mieszkancéw badani czerpig przede wszystkim z rozméw z
mieszkaficami oraz z wiasnego doswiadczenia. Niemal 50% mieszkancéw wskazato rowniez
rozmowy z samorzgdowcami i cztonkami organizacji.

Wykres 40. Czy nabory wnioskéw ogtaszane przez LGD odpowiadaty na potrzeby
mieszkancow?

Idealnie wpisywaly si¢
w potrzeby
mieszkaficow

W wigkszosci
przypadkéw wpisywaly
si¢g w potrzeby
mieszkaficéw

Czesto mijaly sig z

potrzebami 2%
mieszkaficow
Prawie w ogdle nie

odpowiadatyna 0%
potrzeby mieszkaficow

Trudno powiedzied¢ -

Zrédto: badania wtasne

Wykres 41. Czy realizowane w LGD nabory wnioskéw pomogly w rozwigzywaniu
problemdw spotecznych zwiqzanych z potrzebq?

Zwigzane z potrzebg zakladania i

v o
rozwijania deialalnofei gospodarczej wohl el 2%

Zwigzane z potrzeby rozwoju

Y spoieczne) 1 (np.
$wietlice wiejskie, place zabaw dla
dzieci)

Zwigzane z potrzebg rozwoju
ktury turystycznej, sp i )
rekreacyjne) (np. boiska, sitownie 36% & i
zewngtrzne, altany)

Zwigzane z potrzebg promocji obszaru

objetega LSR i w 1%

Zwigzane z potrzebq rozwoju aktywnosci

(np. Y
spotkania, pikniki, szkolenia)

6

| t
5
2

Zwigzane z potrzeba zachowania 3
dziedzictwa lokalnego

Zwigzane z potrzeby budowy lub remontu

i e s 0% 2% 15%

. Zdecydowanic tak . Raczej tak . Ttak i nie . Raczej nie . Zdecydowanie nie Nie dotyczy

Zrédto: badania wtasne
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Zgodnos¢ naboréw wnioskdw z potrzebami mieszkancéw byta w wiekszosci oceniana
pozytywnie (87%). Nabory wnioskéw, zdaniem mieszkarncéw, pomogty zwtaszcza w obszarze

zakfadania i rozwijania dziatalnosci gospodarczej, a takze w rozwoju infrastruktury spotecznej
i kulturalne;j.

Wykres 42.  Czy Pana(i) zdaniem Srodki finansowe przeznaczone na wdrazanie Lokalnej
Strategii Rozwoju zostafy wydane efektywnie (z korzysciq dla spotfecznosci)?

R _
R _
Raczej nie l 2%

Zdecydowanie nie 0%

Trudno powiedzieé .

Zrédto: badania wtasne

Zdecydowana wiekszos¢ (93%) badanych mieszkarncow zgadza sie ze stwierdzeniem, iz srodki

finansowe przeznaczone na wdrozenie Lokalnej Strategii Rozwoju zostaty wydane
efektywnie.

Wykres 43. Czy Pana(i) zdaniem za pomocq innych projektéw mozna byfoby osiggng¢
podobne rezultaty?

it pDWiadZibé _
Nie, inne projekty
bylyby mniej

efektywne

Zastosowanie innych
projektéw datoby
podobne rezultaty

Tak, inne projekty
bytyby bardziej
efektywne
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Zrédto: badania wtasne

Ponad potowa badanych nie jest w stanie oceni¢ czy podobne rezultaty mogtyby zostaé
osiggniete za pomoca innych projektéw. 13% mieszkancow jest zdania, iz bytoby to
niemozliwe, przeciwny poglad wyraza 32%. Jedynie 4% badanych przychyla sie do opinii, iz
inne projekty bytyby bardziej efektywne.

Wykres 44.  Czy Pana(i) zdaniem LGD powinna podejmowac dodatkowe dziatania, aby
rozwigzywac problemy spoteczne mieszkaricéw obszaru LGD?

LGD powinna
ograniczy¢ si¢ do
zatozefi Lokalnej

Strategii Rozwoju

LGD powinna
podejmowaé réwniez
wyzwania
wykraczajgce poza
LSR

Trudno powiedzie¢

Zrédto: badania wtasne

Mimo to, niemal potowa mieszkancéw jest zdania, iz LGD powinna podejmowad inne
dziatania, wykraczajgce poza LSR. 26% badanych wyrazito przeciwng opinie.

Doradztwo biura LGD

Wszyscy pracownicy zobowigzani sg prowadzi¢ doradztwo dla mieszkancéw obszaru
Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania ,STER” w zakresie mozliwosci pozyskiwania
srodkéw unijnych. Doradztwo podlega ocenie efektywnosci na podstawie anonimowo
wypetnionych ankiet przez beneficjentow.

LGD swiadczy indywidualne ustugi doradcze. W latach 2016 — 2021 Stowarzyszenie udzielito
ustugi doradcze 290 podmiotom.

Badanie ankietowe mierzace satysfakcje z jakosci doradztwa przeprowadzane jest wsrod
whioskodawcéw, ktdrzy ztozyli wniosek. Sposrdd 40 zebranych ankiet, wszystkie pozytywnie
oceniajg doradztwo przeprowadzone przez pracownikéw biura.
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Wykres 45.  Doradztwo w liczbach

Indywidualne doradztwo (liczba
0s6b, ktérym udzielono doradztwa)
2016 77
2017 93
2018 30
2019 34
2020 37
2021 19
suma 290

Zrédto: dane LGD

Plan komunikacji i plan szkolen

W latach 2016 — 2020 przeprowadzono 8 szkoleA. Wszystkie szkolenia miaty na celu
zapoznanie pracownikdéw LGD i osoby reprezentujgce organy decyzyjne z wdrazaniem LSR.
Uczestnicy szkolen nabyli kompetencje w zakresie wypetniania wnioskédw o przyznanie
pomocy z elementami dokumentacji rozliczeniowej, zasad oceny i wyboru projektéw oraz
zasad monitoringu i ewaluacji LSR.

Dodatkowo pracownicy biura uczestniczyli w 4 szkoleniach zwigzanych z wdrazanymi
dziataniami. LGD zorganizowata réwniez 2 szkolenia kierowane zewnetrznie do organizacji i
grup spotecznych. W szkoleniach zewnetrznych udziat wzieto 54 osoby.

LGD ,STER” szczegdétowo zaplanowato przeprowadzenie dziatan promocyjno -
komunikacyjnych dotyczgcych LSR. Celem ogdlnym Planu Komunikacji jest promowanie
Lokalnej Strategii Rozwoju wsrdd ogdétu mieszkanncdw zamieszkujgcych obszar LGD oraz
medidw lokalnych. Komunikacja ma przede wszystkim na celu propagowanie informacji o
mozliwosciach wsparcia wséréd potencjalnych Beneficjentéw. Planowane dziatania maja
zwiekszyé liczbe zrealizowanych inwestycji. Celem dziatan jest uzyskanie akceptacji
mieszkancéw wobec prowadzonych dziatan.

Stowarzyszenie  szczegétowo  zaplanowato  wykorzystanie  okre$lonych  srodkéw
komunikacyjnych (miedzy innymi ulotki, plakaty, spotkania, badania ankietowe) oraz ustalito
tresc i tonalno$¢ komunikatow w podziale na informacyjne, wizerunkowe i perswazyjne.

W okresie 2014 — 2020 przeprowadzono 5 kampanii informacyjnych. Ukazaty sie trzy artykuty
w prasie lokalnej. Pie¢ artykutdw miato swojg dystrybucje w internecie. Zamieszczono
jedenascie ogtoszen w siedzibach instytucji publicznych oraz wyemitowano jeden spot w
lokalnym radiu i telewizji. LGD rozdata 900 ulotek. Rozwieszono 80 plakatéw oraz
zorganizowano 7 spotkan dla potencjalnych wnioskodawcéw — w spotkaniach wzieto udziat
155 oséb. Wydano 7 biuletynéw LGD.
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Funkcjonowanie organdw — Zarzad, Rada, Walne Zebranie Cztonkdw

Stowarzyszenie LGD ,STER” liczy 92 cztonkdéw (zZrédto: strona www). W latach 2016 — 2021
osmioosobowy Zarzgd spotkat sie 56 razy, w tym 4-krotnie zmieniano LSR, 5-krotnie

korygowano kryteria oceny wnioskdéw oraz przeprowadzono 8 zmian procedur. Odbyto sie 11

spotkan Walnego Zgromadzenia Cztonkdw. Podczas tych zebran przyjmowano sprawozdania,

dokonywano wyboru nowego sktadu lub wprowadzano zmiany w sktadzie organdéw

stowarzyszenia. Dwunastoosobowa Rada LGD spotykata sie 13 razy.

Wykres 46.  Funkcjonowanie organéw

Posiedzenia Zarzadu LGD | Posiedzenia Rady LGD wzC
2016 11 1 2
2017 10 5 1
2018 9 6 1
2019 10 0 2
2020 6 0 2
2021 10 1 3
suma 56 13 11

Zrédto: dane LGD

Rozpoznawalnosc¢ LGD

Ponad potowa ankietowanych mieszkaincdw zadeklarowata znajomo$é Lokalnej Grupy

Dziatania STER. Najczesciej zrédtem wiedzy o LGD byty

Stowarzyszeniu dowiadywano sie od znajomych i sgsiaddéw.

urzedy i szkoty. Czesto o
Szczegdlnie istotne jest, ze

tacznie 22% ankietowanych zna LGD z bezposredniej stycznosci z inicjatywami LGD.

Wykres 47.  Czy zna Pan/i Lokalnq Grupe Dziatania STER?

M Tak znam, styszatam/em
m Nie znam, nie styszatam/em

Zrédto: badania wtasne

40

uczestniczylem/am w dziala-
niach LGD/ bralem/am udzial

od znajomych, sasiadow

w instytucji (urzad, szkola)

z lokalnej prasy

widzialem/am dzialania LGD

w projekcie

W jaki sposob dowiedziat sie Pan/io
Lokalnej Grupie Dziatania?



Inne dziatania LGD

LGD ,STER” w okresie programowania zrealizowato jeden projekt z KSOW. Kolejny projekt
otrzymat dofinansowanie, ale w zwigzku z pandemig nie zostat zrealizowany. Zrealizowano
projekt pt. ,Promocja rolniczego handlu detalicznego jako nowego nurtu biznesowego dla
woj. tédzkiego”. Zorganizowano wyjazd studyjny, ktéry pokazat uczestnikom praktyczne
rozwigzania zwigzane z rozwojem dziatalnosci przetwdrczej, zdobywaniem odbiorcow,
marketingiem i wizerunkiem produktu. Kolejnym etapem byto szkolenie z zakresu rolniczego
handlu detalicznego.

Stowarzyszenie brato aktywny udziat w spotkaniach i imprezach rocznicowych oraz
wydarzeniach regionalnych. LGD wzieto udziat w 22 imprezach cyklicznych (dozynki, imprezy
Két Gospodyn Wiejskich, w tym Turniej Kot gospodyrn Wiejskich ,Babska Liga”).
Stowarzyszenie byto gosciem w trakcie 41 regionalnych wydarzeniach sportowych,
organizowanych pod nazwa ,Dycha Justynédw -Jandwka”, ,Andrespol aktywnie”. W
imprezach, w ktérych biorg udziat mieszkancy oraz cztonkowie stowarzyszenia i pracownicy
biura, pokonuje sie trase szlakami dedykowanymi nordic walking. Nie bez znaczenia w
ramach dziatan promocyjnych LGD majg imprezy niecykliczne. Odbyto sie 40 takich imprez, w
trakcie ktérych umieszczono banery reklamowe stowarzyszenia, ulotki oraz balony z logo.
Interesujgcym przyktadem jest letni koncert trzech polskich tenoréw: Dariusza Stachury,
Adama Zdunikowskiego i Pawta Skatuby. Koncert odbyt sie w Wisniowej Gérze.

Stowarzyszenie wzieto udziat w 2019 roku w targach zywnosci tradycyjnej w Zielonej Gérze
pt. "Twdj Zielony Targ", a przedstawiciele Két Gospodyn Wiejskich z regionu LGD w targach
Kot Gospodyn organizowanych w Nadarzynie.

LGD brato udziat w wydarzeniach, ktérych gtdéwnym celem byta promocja obszaru LSR.
Promocja odbywata sie gtdwnie za posrednictwem zespotéw ludowych. Zespdt Piesni
Ludowej ,,OKARYNA” uczestniczyt w Miedzynarodowym Festiwalu Piosenki i Muzyki ,Gtos
Dniepru w Dubrovnie” w Ukrainie. Zesp6t podczas festiwalu reprezentowat i promowat
Polske, wojewddztwo tddzkie, Powiat tddzki Wschodni i obszar dziatania LGD ,STER”.
Stowarzyszenie uczestniczyto fgcznie w 9 imprezach, w tym w ,,Biesiadzie pod ztotym lisciem
w tasku”, podczas ktdrych promowano obszar dziatania LGD

Poza projektami PROW, LGD realizowato wyjazdy studyjne, warsztaty kulinarne i rajdy
rowerowe. Stowarzyszenie zorganizowato wojewddzki Dzient Sottysa oraz nagrato teledysk
folkowy promujacy wsrdd nastolatkow wartosci zwigzane z kulturg , folklorem i ludowoscia.

Ze srodkéw wtasnych Stowarzyszenie dofinansowato projekty realizowane przez organizacje
pozarzadowe, placéwki oswiatowe i kulturalne na obszarze dziatania Stowarzyszenia. W
latach 2016 — 2021 sfinansowano 29 projektéw. Dofinansowanie otrzymaty zespoty piesni i
tanca, OSP, gminne o$rodki kultury, parafie, sotectwa, szkoty srednie oraz orkiestra deta.
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47.1. Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju

Realizacja rzeczowa

W ramach 1 celu ogdlnego LSR zaplanowano 3 cele szczegdtowe, 13 przedsiewzieé i 13
wskaznikéw produktu. Ponad potowa wskaznikdéw, 7 z 13 ma realizacje umowy na poziomie
100%. Realizacje ptatnosci przynajmniej na poziomie 100% ma 6 wskaznikow produktu.
Wedtug stanu na koniec 2021 roku cztery wskazniki majg zerowy procent realizacji umowy i
ptatnosci, w tym: Wytyczenie i oznakowanie sciezek rowerowych na obszarze partnerstwa;
Podniesienie poziomu swiadomosci ekologicznej mieszkaricow gmin partnerskich LGD STER
poprzez organizacje konkursow, warsztatéow, pokazow; Budowa/przebudowa miejsc
rekreacyjnych w ramach projektu wspdtpracy, Zorganizowanie warsztatow, szkolen oraz
wyjazdu studyjnego dla przedstawicieli grup defaworyzowanych i oséb z innych grup

spotecznych, ktére majq do czynienia z realizacjq LSR.

Wykres 48.  Realizacja rzeczowa — stan na 31.12.2021 r.

Stan Realizacja (%)
L P Jednostk
Przedsiewziecie Wskazniki produktu - R docelow | Umow | Ptatno$
y a ¢
Wzmacnianie tradycji kulturowych
Pt orgz?\nlzaqe I, Liczba wydarzen: festynéw,
przeprowadzenie festynéw, g L
3 . warsztatéw, doposazen itp.
warsztatow, wystaw itp. oraz .. . sztuka 3 100 100
. . . L . wzmacniajacych tradycje
wspieranie dziatalnosci zespotow
. . , , kulturowe/
Spiewaczych, kot gospodyn
wiejskich , OSP i innych.
Kultywowanie lokalnych obyczajéw, Liczba zorganizowanych
tradycji, rzemiosta ludowego poprzez konkurséw, wydarzen
dziatania aktywizujgce i edukacyjne | aktywizacyjnych dla mieszkaricow sztuka 2 100 100
majgce na celu wzmacnianie obszaru LGD
tozsamosci lokalnej
Organizacja szkolen, warsztatow dla
oso_b al_<tywn|e dziatajgcych w . L|czt_)a s’zko_len, war_sztatow dlal . sstuka 5 100 100
organizacjach lokalnych w zakresie | strazakdéw i lokalnej spotecznosci
wzmocnienia kapitatu spotecznego,
Orgal:uzaqa szkolen, warsztatow dla Llclzba szkoleri/ warsztatéw dla sstuka 1 100 100
0s6b z grup defaworyzowanych 0s6b z grup defaworyzowanych
Tworzenie
(budowa/rozbudowa/modernizacja)
obiektéw infrastruktury rekreacyjnej, | Liczba
turystycznej i kulturalnej(m.in. wybudowanych/zmodernizowanyc
Swietlice wiejskie, place zabaw, h obiektéw infrastruktury sztuka 17 52,94 52,94
sceny i muszle koncertowe, mata rekreacyjnej, turystycznej i
infrastruktura miejsko-parkowa z kulturalnej
zagospodarowaniem terenu, sciezka
rowerowa, obiekty rekreacyjne)
Wyt iei k ie Sciezek . ,
ytyczenie i oznakowanie Scieze Liczba wytyczonych szlakéw
rowerowych na obszarze sztuka 1 0 0
rowerowych
partnerstwa
Organizacja imprez, konkurséw, oraz | Liczba akcji: imprez, konkurséw sztuka 2 100 100

przygotowanie opracowan
promujacych obszar LGD

promocyjnych i opracowanych
materiatéw promocyjno-
informacyjnych dla obszaru gminy i
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partnerstwa LGD

Podniesienie poziomu swiadomosci

ekologicznej mieszkaricow gmin Liczba zorganizowanych
partnerskich LGD STER poprzez konkurséw, warsztatéw nt. ekologii | sztuka 1 0 0
organizacje konkurséw, warsztatéw, | i czystosci srodowiska
pokazow.
Budowa/przebudowa miejsc Liczba powstatych w ramach
rekreacyjnych w ramach projektu projektu wspodtpracy miejsc sztuka 4 0 0
wspotpracy rekreacyjnych

Liczba zorganizowanych szkolen

Szkolenia podno ko tencj . .
zkolenia podnoszace kompetencie podnoszacych kompetencje oséb

0s0b realizujacych operacje w

. . . realizujgcych operacje rozpoczecia sztuka 2 100 100
zakresie rozpoczecia i prowadzenia | . . . .
. L . i prowadzenia dziatalnosci
dziatalnosci gospodarczej .
gospodarczej

Dziatania polegajace na
uruchomieniu dziatalnosci
gospodarczej (start-up)

Liczba nowoutworzonych

dziatalno$ci gospodarczych sztuka 22 68,18 4545

Liczba operacji polegajacych na
rozwoju istniejgcego sztuka 9 100 55,56
przedsiebiorstwa

Dziatania wspierajgce rozwoj
lokalnych przedsiebiorstw

Zorganizowanie warsztatow, szkolen
oraz wyjazdu studyjnego dla
przedstawicieli grup Liczba projektow majacych na celu
defaworyzowanych i 0séb z innych | wymiane dobrych praktyk
grup spotecznych, ktére maja do
czynienia z realizacjg LSR

sztuka 1 0 0

Zrédto: dane LGD

Postep finansowy

Najwiecej $rodkéw w ramach PROW/EFRROW wyptacono w ramach przedsiewziecia
Tworzenie (budowa/rozbudowa/modernizacja) obiektow infrastruktury rekreacyjnej,
turystycznej i kulturalnej (m.in. swietlice wiejskie, place zabaw, sceny i muszle koncertowe,
mata infrastruktura miejsko-parkowa z zagospodarowaniem terenu, Sciezka rowerowa,
obiekty rekreacyjne) (1,8 min PLN) oraz ponad 700 tys. PLN na Dziatania wspierajgce rozwaoj
lokalnych przedsiebiorstw. Najwiecej $Srodkdw pozostato jeszcze do realizacji w
przedsiewzieciach dotyczacych uruchomienia dziatalnosci gospodarczej oraz tworzenie
obiektéw infrastruktury.

Wykres 49.  Realizacja finansowa w PLN —stan na 31.12.2021 r.

wyptacon | zakontraktowan | pozostate

Nazwa przedsiewziecia .
P ewzie e e do realizacji

Wzmacnianie tradycji kulturowych poprzez organizacje i przeprowadzenie
festynow, warsztatow, wystaw itp. oraz wspieranie dziatalnosci zespotéw 35530
Spiewaczych, két gospodyn wiejskich , OSP i innych.

Kultywowanie lokalnych obyczajéw, tradycji, rzemiosta ludowego poprzez

dziatania aktywizujgce i edukacyjne majace na celu wzmacnianie tozsamosci 8710
lokalnej 1290
Organizacja szkolen, warsztatow dla oséb aktywnie dziatajgcych w

o . L . 46800
organizacjach lokalnych w zakresie wzmocnienia kapitatu spotecznego,
Organizacja szkolen, warsztatow dla osob z grup defaworyzowanych 5617 383
Tworzenie (budowa/rozbudowa/modernizacja) obiektéw infrastruktury 1800873 177 834 669 600
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rekreacyjnej, turystycznej i kulturalnej(m.in. Swietlice wiejskie, place zabaw,
sceny i muszle koncertowe, mata infrastruktura miejsko-parkowa z
zagospodarowaniem terenu, sciezka rowerowa, obiekty rekreacyjne)

Woytyczenie i oznakowanie sciezek rowerowych na obszarze partnerstwa 65 000
Organizacja imprez, konkurséw, oraz przygotowanie opracowan 35863
promujacych obszar LGD 91 46

Podniesienie poziomu swiadomosci ekologicznej mieszkaricdw gmin
partnerskich LGD STER poprzez organizacje konkurséw, warsztatow,

pokazow. 4000
Szkolenia podnoszgce kompetencje osob realizujgcych operacje w zakresie

- o . . 3697
rozpoczecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 8303
Dziatania polegajgce na uruchomieniu dziatalnosci gospodarczej (start-up) 625000 63 000 662 332
Dziatania wspierajgce rozwdj lokalnych przedsiebiorstw 713399 224 256 235021

Zorganizowanie warsztatow, szkolen oraz wyjazdu studyjnego dla
przedstawicieli grup defaworyzowanych i 0séb z innych grup spotecznych,
ktére majg do czynienia z realizacjg LSR 12 666

Zrédto: dane LGD

Opis projektéw wspodtpracy

W okresie 2016 — 2021 LGD ,,STER” nie zrealizowat zadnego projektu wspoétpracy. Aktualnie
jest w trakcie projektu realizowanego wspdlnie z piecioma LGD. Po stronie Stowarzyszenia
bedzie opracowanie map interaktywnych regionu.
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Wykres 50. Odpowiedz na wszystkie wskazane pytania badawcze

Ocena wptywu na gtéwny cel LSR (jesli inny niz obszary ponizej)

Zakonczenie wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju przypadnie na 2023 rok. W raporcie
ewaluacyjnym wykorzystano dane za 2021 roku. Majac na uwadze bardzo dynamiczng
sytuacje spoteczno — polityczng, w tym miedzynarodowg, trudno odpowiedzialnie
odpowiedzie¢, czy wszystkie wskazniki oddziatywania zostang osiggniete. Szczegdlnie w
kontekscie zawirowan gospodarczych. Zaproponowane wskazniki oddziatywania w LSR sg
bardzo wrazliwe na zmiany ekonomiczne.

Na podstawie aktualnych danych GUS bezrobocie na obszarze LGD miedzy rokiem 2015 a
2021 spadto o 37%. Liczba podmiotdow zarejestrowanych w REGON na 10 tysiecy
mieszkancow wzrosta o 18%. Liczba gospodarstw domowych korzystajgcych z opieki
spotecznej spadta 0 29%. Z badan ankietowych 55% badanych zgadza sie, ze ich gmina jest
dobrym miejscem do zycia. Dochody na jednego mieszkanca gmin LGD wzrosty $rednio o
72% miedzy 2015 a 2021 rokiem.

CEL OGOLNY 1 Poprawa warunkow zycia mieszkaricow i gospodarowania na obszarze Lokalnej Grupy Dziatania
STER do 2020 r.
Wskazniki oddziatywania dla celu Jednostka miary Stan Plan 2020 Zrédto danych sposéb pomiaru
ogoélnego | poczatkowy rok
2015 rok
Wozrost liczby mieszkaricow obszaru Liczba oséb 1000 2000 | Ankieta monitorujaca/ Wywiady
objetego LSR LGD STER zadowolonych z telefoniczne
zamieszkania na obszarze partnerstwa
Wazrost liczby ogdlnodostepnych Liczba obiektow 4 19 | Ankieta monitorujaca

obiektow infrastruktury turystycznej,
rekreacyjnej i kulturalnej

Spadek liczby oséb korzystajgcych z Liczba oséb 1101 1070 | Bank Danych Lokalnych GUS
pomocy spotecznej

Spadek liczby oséb bezrobotnych Liczba os6b 1229 1200 | Bank Danych Lokalnych GUS
Wozrost dochodéw na mieszkarca tys. zt. 909,7 1000 | Dane Urzedéw Gmin
Wozrost liczby nowopowstatych Liczba przedsiebiorstw 102 120 | Bank Danych Lokalnych GUS
podmiotédw gospodarczych (netto)

Ocena wptywu na kapitat spoteczny

Najwiekszg wartosciag w budowie kapitatu spotecznego majg wycieczki i wyjazdy studyjne.
Jest to dla spotecznosci lokalnej jedna z nielicznych sytuacji, w ktérych nastepuje poznanie
sie i integracja oséb. Dzieki wyjazdom dochodzi do oczywistego spotkania mieszkancéw w
jednym miejscu i czasie. Spotkanie takie ma nieocenione pozytywne efekty. Podobny
mechanizm mozna zaobserwowa¢ w przypadku imprez okolicznosciowych i wydarzen
kulturalno — rekreacyjnych.
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Projekty grantowe (7 projektéw) nie byty popularnym dziataniem budujgcym kapitat
spoteczny. Wigzato sie to z koniecznoscig posiadania wktadu wtasnego. LGD ,,STER” nie miat
wystarczajacych $rodkéw. Srodki wiasne Stowarzyszenia przeznaczane byty dla imprez,
wydarzen, np. wyjazd na rocznice powstania orkiestry, wyjazdy i imprezy KGW oraz inne (np.
Dzien Ziemniaka).

Kapitat spoteczny byt budowany za posrednictwem inwestycji infrastrukturalnych. Operacje
prowadzone wspdlnie z samorzgdami sg bardzo dobrze odbierane przez mieszkancow.
Przyktadem jest pumptrack w Justynowie, ktéry jest bardzo popularny wsréd mieszkarncéw.
Spotecznos¢ wie, ze inwestycja powstata dzieki srodkom LGD ,STER”.

Przedsiebiorczos¢

LGD powinna wspiera¢ przedsiebiorczo$é. Przedsiebiorcy mieszkajgcy w lokalnej
spotecznos$ci majg naturalnie tatwiejszy dostep do LGD, niz do innych organizacji, czy agend
samorzgdowych lub panstwowych. Osoba zainteresowana podejmowaniem lub rozwijaniem
dziatalnosci z mniejszg obawg kontaktuje sie z Lokalng Grupg Dziatania, niz na przyktad z
Urzedem Marszatkowskim.

Podejmowanie dziatalnosci cieszyto sie wiekszym zainteresowaniem mieszkancéw niz
rozwéj. W naborach uczestniczyto wiecej Wnioskodawcow.

W przysztosci w nowej perspektywie finansowania zmienity sie zasady i Stowarzyszenie LGD
,STER” nie bedzie juz w takim stopniu finansowa¢ podejmowania dziatalnosci gospodarczej.

Turystyka i dziedzictwo kulturowe

Region LGD jest potozony w poblizu duzego miasta (£ddz). Odlegtosc jest na tyle bliska, ze na
tym obszarze nie rozwija sie agroturystyka. Duzy potencjat jest jednak widoczny w turystyce
weekendowej lub jednodniowej. W regionie nie ma spektakularnych atrakcji turystycznych,
ale nie to jest przeszkodg w budowaniu atrakcyjnosci obszaru LSR. Najwiekszym wyréznikiem
i korzyscig jest blisko$¢ todzi i potgczenie z miastem za pomocg Sciezek rowerowych.

Stowarzyszenie planowato przeprowadzi¢ projekt promujacy region w celu zachecenia do
odwiedzenia obszaru. Miat powstac¢ film animowany wskazujgcy najciekawsze miejsca w
gminach. Niestety nie udato sie pozyska¢ dodatkowych funduszy i projekt nie zostat
zakonczony. LGD planuje przeprowadzi¢ podobne dziatania promocyjne z wykorzystaniem
projektdw grantowych dedykowanych wsparciu dziedzictwa kulturalnego. W planach jest
opracowanie i wydanie map interaktywnych pokazujgcych najwieksze atrakcje w regionie.
Wszystko by zacheci¢ mieszkancow todzi do odwiedzin regionu. Wazine jest to, ze
mieszkancy LGD sg zywo zainteresowanie promowaniem regionu i widzg w tym duig
wartosc.
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Brak wybitnych atrakcji turystycznych nie bedzie blokowa¢ przyjazdéw do regionu LGD.
Potencjat turystyki weekendowej widaé w niedokoriczonym jeszcze pumptracku (tor
rowerowy) w gminie Andrespol. Atrakcja przycigga bardzo wiele oséb z okolicy. Wielu
todzian réwniez chce zobaczy¢ to miejsce. Podobny potencjat turystyczny majg jeszcze stawy
rybne.

Grupy defaworyzowane

Stowarzyszenie LGD ,,STER” uznato za grupy defaworyzowane, wymagajgce wsparcia, osoby
po piecdziesigtym roku zycia, osoby niepetnosprawne i osoby bezrobotne.

Osoby z grup defaworyzowanych byly zatrudniane przez przedsiebiorcéw, ktorzy
otrzymywali dodatkowe punkty za wnioski, w ktérych byto planowane wsparcie dla oséb
defaworyzowanych. Mozna sie zastanawiaé, czy wynikato to z checi otrzymania
dodatkowych punkéw i w konsekwencji dofinansowania, czy byfa to odpowiedz na potrzeby i
mozliwosci spotecznosci. Ostatecznie wybrane projekty byty z sukcesem realizowane.

LGD planuje w kolejnej perspektywie finansowania utrzymaé¢ grupy defaworyzowane,
szczegblnie grupy oséb 60+.

Innowacyjnosé

Wszystkie rodzaje operacji powinny przyczyniaé sie do realizacji kryterium wyboru jakim jest
innowacyjnos¢. Kryterium innowacyjnosci mozna oceni¢ na dwéch ptaszczyznach: okreslenie
czy przedsiewziecie jest innowacyjne na poziomie wnioskodawcy, gminy czy obszaru LGD
oraz okreslenie charakteru innowacyjnosci.

Innowacyjne moze by¢ ich nietypowe, niestandardowe wykorzystanie czy promocja.
Innowacyjnos¢ to takie doskonalenie istniejgcych technologii, nowe rozwigzania w
zarzadzaniu i organizacji oraz doskonalenie metod przetwarzania i promowania produktéw
lokalnych. W szeroko rozumianej innowacyjnosci wazne bedg takze projekty innowacyjne
ekologicznie.

Projekty wspétpracy

Stowarzyszenie ,STER” jeszcze nie zakonczyto rozpoczetego projektu wspodtpracy. Operacja
prowadzona jest wspdlnie z piecioma Lokalnymi Grupami Dziatania. Bedzie to duze
przedsiewziecie infrastrukturalne (budowa siedzib dwdch partneréw). Stowarzyszenie LGD
,STER” pracuje nad wydaniem map interaktywnych.
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Projekty wspotpracy sg bardzo wazne dla spotecznosci. Powstanie w kazdej gminie miejsce
rekreacyjne. Taka operacja jest bardzo pozytywnie oceniona przez samorzadny i
mieszkancow.

LGD nie zrealizowata wczesniej zadnego projektu wspodtpracy. Sg to kosztowne operacje, a

Stowarzyszenie nie miato wtasnych srodkéw by je sfinansowad.

Ocena funkcjonowania LGD

Widoczna jest dobra wspodtpraca 4 gmin ze Stowarzyszeniem. Jednostki samorzadowe
systematycznie opfacajg sktadki cztonkowskie z przeznaczeniem dla LGD. Sktadki wynosza
okoto 60 tysiecy ztotych rocznie. Srodki s3 miedzy innymi przeznaczane na dziatania
animacyjne dla Két Gospodyn Wiejskich oraz dla zespotéw ludowych. Te organizacje majg
trudnosci, z powoddw prawno — formalnych, w uzyskaniu dofinansowania z innych zrédet.

LGD jest zadowolona z prowadzonych dziatan animacyjnych. Duzym zainteresowaniem
cieszg sie wszelkiego rodzaju wyjazdy. Mozna powiedzie¢, ze to witasnie wyjazdy, razem
spedzony czas, integruje uczestnikdw. Budowana w ten sposéb wspdlnota ludzi jest trwata.
Uczestnicy mogg na siebie liczyé, pomagajg sobie i tworzg co$ na ksztatt ,jednego
organizmu”. Zdarzajg sie gtosy kwestionujgce sensownos$é tak wydawanych pieniedzy, ale
pozytywne efekty, czy to w postaci zintegrowanych srodowisk, czy wiekszego kapitatu
spotecznego potwierdzajg ich istotnosé.

Ocena procesu wdrazania

LGD nie miat probleméw finansowych z realizacjg LSR. W trakcie aktualnej perspektywy
finansowej zadne kary za nieterminowos¢ realizacji nie byty nakfadane. Stowarzyszenie
planuje zrealizowa¢ 100% zaktadanych wskaznikow. W najblizszym czasie zostang
uruchomione dwa nabory, przypuszczalnie ostatnie w tej perspektywie finansowania. Jeden
nabor bedzie dedykowany podejmowaniu dziatalnosci, drugi bedzie przeznaczony na rozwdj
infrastruktury. Nabory te pozwolg na petng realizacje strategii i wydatkowanie wszystkich
Srodkow.

Obowigzujgce procedury i wzory wnioskow sg odbierane przez Wnioskodawcéw jako trudne.
Beneficjenci narzekajg na duzy poziom trudnosci i skomplikowania. Poczgtkowo
Whioskodawcy decydowali sie na zatrudnienie firm konsultingowych, ktére zajmowaty sie
wypetnianiem dokumentacji. Obecnie Wnioskodawcy coraz czesciej starajg sie samodzielnie
przygotowad catos¢ materiatow. Powoduje to, ze Wnioskodawcy bardzo czesto kontaktuja
sie z LGD i w ramach swiadczonych ustug doradczych uzyskujg wsparcie na temat istniejgcych
procedur i obowigzujgcych wnioskédw. Wnioskodawcy bardzo liczg na pomoc LGD i jak dotad
taka pomoc otrzymuja.
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Lokalne Kryteria Wyboru nie zawsze pozwalajg na wybdr najlepszych projektéw. Rada LGD
wybierajgc operacje kieruje sie istniejgcymi kryteriami oceny, jednocze$nie wybierajgc te
whnioski, ktére sg ciekawe i interesujgce.

Wartos$¢ dodana podejscia LEADER

Przedsiebiorcy po otrzymaniu dofinansowania rzadko utrzymujg kontakty i wspotprace z
LGD. Czesto jedynym kontaktem jest sprawozdawczo$é wymagana w ramach procedur.

Efekty prac Stowarzyszenia sg wykorzystywane przez mieszkancow. Tutaj najwieksza
korzyscig s projekty infrastrukturalne, na przyktad palce zabaw, drogi. LGD promuje
zrealizowane operacje. W Biuletynie LGD znajdujg sie informacje o wszystkich realizowanych
projektach, w tym zdjecia i opisy. Pojawiajg sie rowniez obowigzkowe tablice informacyjne.

Na obszarze LGD widoczna jest komplementarnos¢ prowadzonych projektéw. Szczegdlnie
jesli wezmie sie od uwage operacje wspoétprowadzone przez samorzady. Samorzady
wspottworzgc Lokalng Strategie Rozwoju odpowiadajg na aktualne potrzeby mieszkancow. Z
tych powodéw inwestycje infrastrukturalne powstajg tam, gdzie sg najwieksze potrzeby i sg
to inwestycje, ktére sg czescig wiekszego planu JST. Dobrym przyktadem sg palce zabaw,
ktore zmieniajg krajobraz spotecznosci i sg wykorzystywane przez mieszkancéw.

Wspdtpraca z Urzedem Marszatkowskim przez lata uktadata sie bardzo dobrze. W ostatnim
czasie, z powodu powstania kolejnych Lokalnych Grup Dziatania, UM ma mniej czasu na
wsparcie i pomoc. UM wspodtpracuje obecnie cze$ciej z nowymi Lokalnymi Grupami
Dziatania.

Sie¢ LGD dziata dobrze w wojewddztwie tédzkim. Stowarzyszenie moze liczy¢ na pomoc i
wsparcie. Przyktadem pomoc w uzyskaniu wzorédw uméw lub wsparcie w prowadzonych
operacjach.
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Wykres 51. Podsumowanie, wnioski i rekomendacje

Stowarzyszenie jest partnerstwem trzech sektoréw. Samorzady stanowig silng strukture LGD,
z jednej strony korzystajg z dostepnych funduszy, z drugiej wspierajg Stowarzyszenie we
wszystkich dziataniach. Podobnie dobrg wspdétprace mozna zaobserwowacé na linii LGD i
organizacje pozarzgdowe z obszaru objetego LSR. Mimo ze LGD nie dysponuje znaczgcymi
kwotami dla NGO to w swoich inicjatywach zawsze moze liczy¢ na te organizacje i lokalnych
lideréw. Znaczgco stabsze relacje wigzg LGD z sektorem gospodarczym. Oczywiscie
przedsiebiorcy, ktérzy korzystali z dofinansowania na prosbe LGD udzielajg wsparcia, ale o
spotecznej aktywnosci trudno moéwic. Zdecydowanie nalezy dba¢ o wszystkich partneréw
Stowarzyszenia, ale szczegdlne wysitki powinny by¢ potozone na aktywizowanie
przedsiebiorcow.

Realizacja rzeczowa i finansowa przebiega zgodnie z planem. Nabory organizowane w
pofowie i na koricu 2022 roku pozwolg wykorzysta¢ budzet i osiggna¢ wszystkie wskazniki.
Sukces taki uzalezniony jest, w duzej mierze, od czynnikdw niezaleznych od LGD. Inflacja oraz
problemy z dostepnoscig towardw i maszyn sprawiajg, ze wnioskodawcy pod presjg
warunkéw ekonomicznych moga rezygnowac z realizacji operacji. W procesie podejmowania
takich decyzji znaczgcym czynnikiem jest czas jaki uptywa pomiedzy napisaniem wniosku, a
jego realizacja. Wydtuzony czas rozpatrywania wnioskéw w Urzedzie Marszatkowskim
zdecydowanie nie poprawia sytuacji przedsiebiorcow.

Maty obszar i stosunkowo niewielki budzet nie zawsze pozwalajg na odpowiednie wsparcie
dla organizacji pozarzadowych jednak, LGD nie poprzestaje w dziataniach na rzecz
budowania kapitatu spotecznego t3 drogg. Jednym ze sposobdw byto przeprowadzenie
grantébw na zachowanie dziedzictwa lokalnego i niekomercyjna infrastrukture.
Najwazniejszym narzedziem wspierania NGO sg dziatania aktywizacyjne, zawieranie
doraznych partnerstwo do spotecznych inicjatyw czy wyjazdy studyjne. Wydaje sie, ze
wtasnie ten kierunek pozwoli wybudowac znaczacg jakos¢ i znaczenie Stowarzyszenia na
obszarze bedgcym ,sypialnig” todzi.

Biuro LGD jest centrum funkcjonowania Stowarzyszenia. Pracownicy koordynujg prace catej
organizacji, przygotowujg i obstugujg nabory wnioskéw, udzielajg doradztwa, realizujg plany
szkolen i plany komunikacji. Wspierajg rowniez Rade LGD w procesie oceny i wyboru operacji
i organizujg Walne Zebrania Cztonkéw. Sg przy tym bardzo wysoko oceniani przez
respondentéw, niezaleznie od tego czy wnioskodawca otrzymat dofinansowanie czy nie.
Docenienie jakosci funkcjonowanie biura powinno przybiera¢ forme materialng ale réwniez
odpowiedniego budowania atmosfery pracy, zaufania oraz poprawy warunkdéw pracy.
Wydaje sie, ze LGD powinno pomysle¢ o bardziej komfortowej i dostosowanej do klientéw
siedzibie, odpowiedniej dla renomy jaka cieszy sie w spotecznosci.
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Rada LGD ma bardzo wazne zadanie do spetnienia. Dokonuje oceny i wybiera do
dofinansowania najlepsze wnioski. Jako$¢ pracy tego gremium przektada sie na realizowane
operacje i szanse na osiggniecie odpowiednich wskaznikdw. Dbatos¢ o jako$é pracy cztonkéw
Rady obejmuje koniecznos¢ wypracowania najlepszych z mozliwych kryteriow wyboru
operacji oraz odpowiednich szkolen. Drugim narzedziem poprawy jakosci wnioskdw jest
doradztwo biura LGD. Dzieki skutecznej pracy kadry LGD jakos$¢ wnioskéw z kazdym rokiem
jest coraz lepsza.

Problemem przenikajgcym wszystkie nabory wnioskdw jest przerost biurokracji. Mocno
rozbudowane wnioski i dodatkowe dokumenty nie tyle zabezpieczajg poprawnosc
wydatkowania funduszy co spowalniajg proces i utrudniajg go wszystkim aktorom
zaangazowanym w nabory. Zmiana podejscia do dokumentacja niestety nie lezy wytgcznie w
kompetencji LGD, ale uzalezniona jest od instytucji zarzagdzajgcych. Niemniej warto w tym
miejscu podkresli¢ koniecznos¢ uproszczenia procedur oraz uszczuplenia wniosku i

zatgcznikow.

Ewaluacja koricowa wymagata od wszystkich czfonkow Stowarzyszenia wytezonej pracy.
Krotki czas realizacji badan sprzyjat kumulowaniu dziatan. Niemniej wsparcie i
zaangazowanie witadz LGD, pracownikoéw i cztonkow LGD zapewnito sukces realizacji
wszystkich zatoZzonych dziatan. Na koniec nalezy jeszcze raz podziekowac wszystkim, ktorzy
wniesli wktad w powstanie tego opracowania, czy to poprzez przygotowanie dokumentow,
zestawien, uczestnictwo w wywiadach grupowych i indywidualnych, czy tez poprzez

wypetnianie anonimowych ankiet.
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Wykres 53. Aneksy tworzone w toku realizacji badania

Narzedzia badawcze
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53.1. Scenariusz wywiadu pogtebionego z wnioskodawcami/beneficjentami:

1. Jak wnioskodawca dowiedziat sie o konkursie, skad pochodzi wiedza o LGD i jak jest
ona znaczaca;

2. Pomyst na projekt - skad pochodzit, czy ktos pomagat w konceptualizacji, czy
wynajmowano firme lub osobe do pomocy w opracowaniu wniosku;

3. Zakres pomocy ze strony LGD, doswiadczenia zwigzane z doradztwem;

4. Znajomos$¢ wniosku i procedury, trudnosci z wypetnianiem wniosku;

5. Ocena wniosku w LGD, doswiadczenia i opinie o kryteriach oraz ocenie przez Rada
LGD;

6. Proces administracyjny po dokonaniu wyboru operacji do dofinansowania;

7. 0Ogélna ocena kontaktéw z LGD w czasie opracowania wniosku, oceny i wyboru oraz
realizacji

8. Podejscie kontrfaktyczne: czy jeszcze raz sprébowatby wnioskowac do LGD;

9. Podejscie kontrfaktyczne: czy zrealizowat pomyst mimo braku dofinansowania (dla
0s06b, ktére nie uzyskaty dofinansowani)

10. Podsumowanie i ogdlne opinie o trudnosciach i dobrych stronach procesu.

53.2. Scenariusz wywiadu pogtebionego z przedstawicielami gmin:

1. Czy w Pana/Pani gminie ludzie sg aktywni. Czy jest duzo organizacji pozarzgdowych?

a. Czy dziatania LGD w jaki$ sposéb wptywajg na rozwdj aktywnosci spotecznej
mieszkancow (kapitatu spotecznego)?

2. Czy ludzie sg w tej gminie przedsiebiorczy. Czy dla rozwoju obszaru lepsze sg srodki
na podejmowanie czy na rozwoj dziatalnosci gospodarcze;j?

3. A jak juz rozmawiamy o ludziach, ktdrzy tu mieszkajg. W jakiej grupie nalezatoby
szukaé ludzi, ktérzy sobie nagorzej radzg. Takich ktdrzy wymagajg najpilniejszej
pomocy? (mtodziez, seniorzy, niepetnosprawni)

4. Jesli chodzi o kulture i turystyke. Czy dziatania LGD jakos wptynety na rozwdj obszaru
w tej dziedzinie?

5. Przejdimy teraz do tego jak dziata LGD. Jak wyglada komunikacja i wspoétpraca
pomiedzy gminami a LGD.

6. Czy ta wspodtpraca pozwala dziata¢ efektywnie? Jak duzy wptyw na to co robi i jak
dziata LGD majg wtodarze gmin partnerskich?

7. Czy LGD dobrze wida¢ w gminach. Czy pojawia sie na dozynkach, organizuje konkursy,
wyjazdy. Czy mieszkancy wiedza, ze taka organizacja dziata tu na obszarze.

8. W czym nalezatoby szukaé najwiekszej zalety istnienia LGD?

9. Czy jest co$ co mozna by poprawi¢ w dziataniach LGD?



53.3.

Szanowni Panstwo,

Ocena funkcjonowania LGD

Ankieta kierowana do wnioskodawcow, beneficjentow i cztonkéw LGD

gtéwnym celem funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania jest realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju na
lata 2014-2020 opracowanej wspdlnie z mieszkaricami naszego regionu. Strategia ta realizowana jest
przez szereg przedsiewzie¢, ktorych zadaniem jest rozwigzywanie potrzeb mieszkancéw.

W ramach podsumowan wdrazania programu oraz wypetniajagc zapisy zawarte w Strategii
przygotowali$my ankiete. Zarowno podczas tworzenia dokumentu jak i teraz Paristwa zdanie jest dla
nas niezmiernie istotne.

Wszystkie dane pozyskane w ramach tej ankiety bedg traktowane poufnie, a analizy dotyczy¢ beda

jedynie u

ogdlnionych opinii.

Prezes LGD

1. Jak ogdlnie ocenia Pan/Pani funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania? LGD dziata:

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?Z.

1.

Bardzo dobrze

Raczej dobrze

| dobrze i zZle

Raczej zle

Bardzo zle

Trudno powiedzie¢

2. Prosze ocenic¢ funkcjonowanie Biura LGD

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie
sie zgadzam

Raczej sie
zgadzam

Raczej sie
nie
zgadzam

Zdecydowanie sie
nie zgadzam

Godziny pracy biura LGD
sg dogodne dla klientéw
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2. Strona internetowa
zawiera aktualne
informacje

3. Odpowiedzi na wiele
pytan mozna uzyskaé
telefonujac do biura LGD

4., tatwo umoéwi¢ sie na

spotkanie z
pracownikami biura LGD

3. Prosze ocenic¢ ponizsze zdania dotyczace Biura LGD

Prosze zaznaczyc odpowiedz w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie
sie zgadzam

Raczej sie
zgadzam

Raczej sie | Zdecydowanie sie
nie nie zgadzam
zgadzam

Pracownicy majg wiedze
odpowiednig do
wykonywanej pracy

Pracownicy z
zaangazowaniem
wykonuja swoje
obowigzki

Pracownicy udzielaja
rzetelnych informacji i
porad

Pracownicy sg mili i
uprzejmi

4. Jak ocenia Pan(i) funkcjonowanie Biura LGD w ponizszych wymiarach:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Bardzo | Raczej

Raczej | Bardzo | Trudno

LGD o funkcjonowaniu
LGD

dobrze | dobrze | dobrze | Zle zle powiedzieé
i zle

1. prowadzenie doradztwa
2. organizacja naboréw

whioskow
3. pozyskiwanie

dodatkowych funduszy

zewnetrznych
4, informowanie  cztonkéw
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5. prowadzenie dziatan
informacyjnych i
promocyjnych dla
mieszkancow

6. wspotpraca z innymi LGD

5. Skad czerpie Pan/Pani informacje dotyczace funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania? Prosze
zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze kanaty pozyskiwania informacji

Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowied?.

1.

2
3.
4

b

L 0 N o

Bezposrednie kontakty z Wtadzami LGD

Bezposrednie kontakty z pracownikami Biura

Walne zebranie cztonkéw

Oficjalna strona internetowa LGD

Ogtoszenia na tablicach informacyjnych w miejscowosciach na terenie LGD
Portale spoteczno$ciowe

Szkolenie dla potencjalnych beneficjentéow (warsztaty, imprezy)
Informacja bezposrednia w siedzibie (biurze) LGD

Inne sposoby. Jakie? .....cccccvviiiiiiiiiee e,

6. Ktory z kanatow przekazywania informacji zwrotnej od spotecznos$ci do LGD bytby dla Pani/Pana
najbardziej odpowiedni? Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

1.

2
3
4.,
5
6

Ankieta papierowa

Ankieta elektroniczna

Kontakt bezposredni z przedstawicielem LGD

Kontakt mailowy

Kontakt telefoniczny

Kontakt poprzez portal spotecznosciowy (np. czat z pracownikiem LGD)

Panel dyskusyjny po zakoriczeniu szkolen i spotkan (mozliwo$¢ zadawania pytan, zgtaszania
uwag)

INNY, JaKi? oo,

7. Skad, przede wszystkim, czerpie Pan(i) informacje o potrzebach mieszkancéw? Prosze wskazac nie
wiecej niz 3 najwazniejsze zrodta.

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.
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2. Z rozmdw z mieszkaicami

3. Z rozmow z samorzgdowcami, cztonkami organizacji pozarzgdowych itp.
4, Z mediéw (lokalna prasa, telewizja, radio)

5. Z Internetu (portale, wortale, fora dyskusyjne)

6. Z badan spotecznych i analiz gospodarczych

7. Z innych zrddet (jakich?) ...ccvvveeiiiiieeee e,

8. Czy nabory wnioskow ogtaszane przez Lokalng Grupe Dziatania odpowiadaty na potrzeby
mieszkancow?

Prosze zaznaczyc jednq odpowied?Z.

1. Idealnie wpisywaty sie w potrzeby mieszkancow

2. W wiekszosci przypadkow wpisywaty sie w potrzeby mieszkancow
3. Czesto mijaty sie z potrzebami mieszkarnicéw

4, Prawie w ogdle nie odpowiadaty na potrzeby mieszkancéw

5. Trudno powiedzie¢

9. Jakie s3 najwaziniejsze problemy spoteczne mieszkancéw regionu (Pana/Pani gminy)?Prosze
odpowiedzieé¢ wtasnymi stowami.

Prosze odpowiedzie¢ wtasnymi stowami.

10. Czy realizowane w LGD nabory wnioskdw pomogty w rozwigzywaniu problemow spotecznych?

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie | Racze | | tak i | Raczej | Zdecydowanie | Nie
tak j tak nie nie nie dotyczy

1. Zwigzane z potrzeba
zaktadania i rozwijania
dziatalnosci
gospodarczej

2. Zwigzane z potrzebg
budowy lub remontu
infrastruktury
drogowej

3. Zwigzane z potrzeba
rozwoju infrastruktury
spotecznej i
kulturalnej (np.
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Swietlice wiejskie,
place  zabaw dla

dzieci)

4, Zwigzane z potrzeba
rozwoju infrastruktury
turystycznej,
sportowej i
rekreacyjnej (np.
boiska, sitownie

zewnetrzne, altany)

5. Zwigzane z potrzeba
rozwoju  aktywnosci
spotecznej
mieszkancow (np.
warsztaty, spotkania,
pikniki, szkolenia)

6. Zwigzane z potrzeba
zachowania
dziedzictwa lokalnego

7. Zwigzane z potrzeba
promocji obszaru
objetego LSR

11. Czy Pana(i) zdaniem srodki finansowe przeznaczone na wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju
zostaty wydane efektywnie (z korzyscig dla spotecznosci)?

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?Z.

1. Zdecydowanie tak

2. Raczej tak

3. Raczej nie

4. Zdecydowanie nie

5. Trudno powiedzie¢

12. Czy Panal(i) zdaniem za pomocg innych projektéw mozna bytoby osiggngé podobne rezultaty?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowiedz.

1. Tak, inne projekty bytyby bardziej efektywne
2. Zastosowanie innych projektéw datoby podobne rezultaty
3. Nie, inne projekty bytyby mniej efektywne
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4. Trudno powiedzie¢

13. Czy Pana(i) zdaniem LGD powinna podejmowac dodatkowe dziatania aby rozwigzywaé problemy
spoteczne mieszkancéw obszaru LGD?

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?.

1. LGD powinna ograniczy¢ sie do zatozen Lokalnej Strategii Rozwoju
2. LGD powinna podejmowad rowniez wyzwania wykraczajgce poza LSR
3. Trudno powiedzie¢

14. Co jeszcze mogta by zrobi¢ LGD, aby skuteczniej rozwigzywac problemy spoteczne?

Prosze odpowiedzie¢ wtasnymi stowami.

Prosze o podanie kilku informacji o sobie, wytgcznie w celach statystycznych

15. W ktérej gminie Pan(i) mieszka?

Prosze zaznaczyc jednq odpowied?.

1. Gmina Andrespol

2. Gmina Nowosolna

3. Gmina Bréjce

4, Gmina Rokiciny
16. Pteé

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?Z.

1. Kobieta
2. Mezczyzna

17. Do jakiej kategorii wiekowej moze sie Pan(i) zaliczy¢?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. mniej niz 18 lat
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2. od 18 do 24 lat

3. od 25 do 34 lat

4, od 35 do 50 lat

5. wiecej niz 50 lat
18. Jestem:

Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowied?.

1. Rolnikiem

2. Cztonkiem organizacji spotecznej (stowarzyszenie, fundacja, KGW lub OSP)
3. Przedsiebiorca

4, Reprezentantem podmiotu z sektora publicznego (gmina, dom kultury)

5. Mieszkaricem

6. Zadne z powyzszych

Dziekujemy za wypetnienie ankiety

53.4. Ankieta kierowana do mieszkancow obszaru LGD

Poziom satysfakcji mieszkancow

Zapraszamy Panstwa — mieszkancow naszego regionu do wyrazenia opinii na temat warunkdéw zycia
w naszej gminie. Ankieta jest anonimowa a jej wyniki postuzg wytagcznie temu, aby dostosowad
Lokalng Strategie Rozwoju do potrzeb mieszkarcéw i regionu.

1. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,moja gmina jest dobrym
miejscem do zycia, w ktérym moge realizowac¢ wszystkie swoje podstawowe potrzeby”?

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?Z.

1. Zdecydowanie tak
2. Raczej Tak
3. Troche tak/troche nie
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4, Raczej nie
5. Zdecydowanie nie

6. Nie mam zdania

2. 2. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,w ostatnim roku warunki do
zycia w mojej gminie poprawity sie”?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Zdecydowanie tak

2. Raczej Tak

3. Troche tak/troche nie
4, Raczej nie

5. Zdecydowanie nie

6. Nie mam zdania

3. Jak obecnie ocenia Pan/i swojg gmine pod wzgledem:

Prosze zaznaczyc odpowiedz w kazdym z wierszy.

Bardzo | Dobrze | Przecietnie | Zle Bardzo | Nie
dobrze zle mam
zdania
1. Atrakcyjnosci turystycznej
2. Promocji dziedzictwa
kulturowego, zasobow

naturalnych i turystyki

3. Infrastruktury i oferty
kulturalnej

4, Infrastruktury i oferty
sportowej i rekreacyjnej

5. Infrastruktury drogowej

6. Zaangazowania mieszkancéw
w rozwigzywanie lokalnych
problemoéw

7. Tozsamosci mieszkancow z
regionem
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8. Dziatan i usprawnien na rzecz
0sbb niepetnosprawnych

9. Dziatan na rzecz
bezrobotnych
10. Dziatan na rzecz oséb przed

34 rokiem zycia

11. Dziatan na rzecz oséb po 50
roku zycia

12. Dziatan na rzecz kobiet

13. Mozliwosci zatrudnienia poza
rolnictwem

14. Sprzyjajacych warunkow dla
przedsiebiorcéw i
prowadzenia firmy

4. Prosze ustosunkowac sie do ponizszych stwierdzen:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedz w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie | Raczej | Racze | Zdecydowanie | nie

tak tak j nie nie wiem

1. Uczestnicze w wydarzeniach

organizowanych ~w  gminie

(kulturalnych, rekreacyjno-

sportowych, obchodach 3$wiat

etc.)
2. Biore udziat w

przygotowywaniu gminnych

wydarzen (sam(a) albo w
ramach grupy, do ktorej naleze)

3. Naleze do
stowarzyszenia/organizacji
pozarzadowej (stowarzyszenie,
fundacja)

4, Naleze do nieformalnej grupy
spotecznej (kota gospodyn etc.)

5. Mam mozliwosci, by
wypowiadaé sie na temat
waznych zagadnien

(dotyczacych gminy i mojej
miejscowosci)

6. Jestem cztonkiem
rady/komitetu (np. w szkole,
klubie sportowym,

przedsiebiorstwie)
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7. Znam najwazniejsze  fakty
historyczne dotyczace mojej
miejscowosci/gminy

8. Potrafie wskaza¢ najwazniejsze
atrakcje turystyczne w okolicy

9. Na terenie mojej gminy moge
rozwija¢ sie zawodowo

10. W mojej gminie powstaje wiele
firm

11. W mojej gminie chetnie
inwestujg przedsiebiorcy

12. Na terenie mojej gminy s3
sprzyjajgce warunki dla
turystow i oséb przyjezdnych

5. Czy jest Pan/i zadowolony/a z warunkow zycia w gminie?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Zdecydowanie tak

2. Raczej Tak

3. Troche tak/troche nie
4, Raczej nie

5. Zdecydowanie nie

6. Nie mam zdania

6. Czy rozwaza Pan/i zmiane miejsca zamieszkania?

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?Z.

1. tak

2. nie

7. Jakie sg powody?
Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowied?.
1. Trudny dostep do edukacji

2. Trudny dostep do instytucji kultury
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Utrudniony dostep do placéwek opieki nad dzie¢mi
Brak perspektyw zawodowych

Powody osobiste/ rodzinne

o v~ W

INNe (JaKIe?) weeeeeeiieeeceeee e,

8. 6. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z infrastruktury / obiektow finansowanych ze $rodkéw unijnych
w ostatnim roku?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak czesto

2. Tak, czasem

3. Trudno powiedzie¢
4. Nie

9. Czy Pana/i zdaniem projekty zwigzane z poprawg infrastruktury ciesza sie zainteresowaniem
mieszkancow?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak
2. Ani tak, ani nie
3. Nie

10. 8. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z projektéw takich jak szkolenia, spotkania, festyny
finansowanych ze srodkéw unijnych w ostatnim roku?

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?z.

1. Tak czesto

2. Tak, czasem

3. Trudno powiedzie¢
4. Nie

11. Czy Pana/i zdaniem projekty te cieszg sie zainteresowaniem mieszkancéw?

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?Z.

66



1. Tak
2. Trudno powiedzie¢

3. Nie

12. Prosze sobie wyobrazi¢, ze ma Pan/i mozliwo$¢ decydowania o podziale dodatkowych srodkéw
finansowych w swojej gminie. Ktdre z ponizej wymienionych obszaréw dofinansowat/a/by Pan/i w
pierwszej kolejnosci? ( Prosimy o zaznaczenie ,x” trzech najwazniejszych)

Prosze zaznaczyc¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.
1. Promocja obszaru, dziedzictwa kulturowego, zasobéw naturalnych, turystyki
Infrastruktura i oferta kulturalna
Infrastruktura i oferta sportowa i rekreacyjna

Infrastruktura spoteczna (Swietlice, miejsca spotkan)

2

3

4

5. Infrastruktura drogowa
6 Aktywnosc¢ spoteczna mieszkancow (zaangazowania w sprawy lokalne)

7 Dziatania wzmacniajgce tozsamos$¢ mieszkancow z regionem

8 Dziatania wynikajace z inicjatywy mieszkancéw

9 Warunki zycia oséb niepetnosprawnych

10. Zmniejszenie liczby oséb bezrobotnych

11. Zwiekszenie liczby miejsc pracy poza rolnictwem

12. Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez osoby przed 34 rokiem zycia
13. Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez osoby po 50 roku zycia

14. Dziatania umozliwiajgce podjecie pracy przez kobiety

15. Dziatania utatwiajace zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

13. Czy zna Pan/i Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania "STER"?

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?z.

1. Tak znam, styszatam/em

2. Nie znam, nie styszatam/em

14. W jaki sposdb dowiedziat sie Pan/i o Lokalnej Grupie Dziatania?

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?Z.

1. od znajomych, sgsiadow
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w instytucji (urzad, szkota)

z lokalnej prasy

widziatem/am dziatania LGD

uczestniczytem/am w dziataniach LGD/ bratem/am udziat w projekcie

strona internetowa, media spotecznosciowe

15. Status na rynku pracy:

Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowied?.

16. Ptec:

1.
2
3.
4
5.
6.

Osoba (fizyczna, prawna lub inna) prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza
Zatrudniony/a w rolnictwie

Zatrudniony/a poza rolnictwem

Uczacy sie/studiujgcy

Osoba bezrobotna

Inny typ, jaki? oo,

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?Z.

1.

2.

Kobieta

Mezczyzna

17. Niepetnosprawnos¢:

Prosze zaznaczyc jednq odpowied?.

1.

Osoba niepetnosprawna, posiadajgca orzeczenie o niepetnosprawnosci

Osoba petnosprawna

18. Wyksztatcenie:

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?z.

68

1.

2.

podstawowe

zasadnicze zawodowe



3. $rednie

4. policealne

5. licencjat, inzynier

6. wyzsze magisterskie
7. inne

19. Wielkos¢ gospodarstwa rolnego:

Prosze zaznaczy¢ jednq odpowied?Z.

1. nie posiadam gospodarstwa rolnego
2. do 5 ha
3. 6-10 ha
4. 11-20 ha
5. 21-50 ha
6. >50 ha
20. Wiek

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. mniej niz 18 lat
2. 18 do 24 lat

3. 25-34 |at

4. 35-50 lat

5. >50 lat

21. Miejsce zamieszkania:

Prosze zaznaczyc jednq odpowied?Z.

1. Gmina Andrespol
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Gmina Nowosolna

Gmina Bréjce

Gmina Rokiciny

Inna gmina

Dziekujemy za wypetnienie ankiety
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53.5. Scenariusz zogniskowanego wywiadu grupowego

Wprowadzenie
a. Przedstawienie moderatora, opisanie celu badania, anonimowosci uzyskanych
odpowiedzi, koniecznos¢ nagrywania wywiadu z uwagi na pdzniejszg analize
wynikéw
Ocena wptywu na kapitat spoteczny
a. Jaki jest wptyw LSR na kapitat spoteczny, w tym w szczegdlnosci na aktywnos¢
spoteczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?
b. W jaki sposdb nalezatoby wspieraé rozwdj kapitatu spotecznego w przysztosci?
Przedsiebiorczos¢
a. W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci?
b. Czy i w jaki sposéb wspieranie przedsiebiorczosci w ramach kolejnych edycji
LSR jest wskazane?
Turystyka i dziedzictwo kulturowe
a. W jakim stopniu LSR przyczynita sie do budowania lokalnego potencjatu w
zakresie turystyki i dziedzictwa kulturowego?
b. W jakich kierunkach nalezy wspiera¢ rozwdj lokalnego potencjatu
turystycznego?
Grupy defaworyzowane
a. Czy w LSR wtasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy
realizowane w ramach LSR dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup?
Jaki byt wptyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego?
a. Jakie dziatania nalezy podejmowa¢ w skali lokalnej na rzecz ograniczania
ubdstwa i wykluczenia spotecznego?
Innowacyjnosc
a. W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byty innowacyjne?
b. Jakie mozna wyrdznié typy innowacji powstatych w ramach LSR?
Ocena funkcjonowania LGD
a. Czy sposéb dziatania partneréw w ramach LGD pozwala na efektywng i
skuteczng realizacje LSR?
b. Jak jest skutecznos$¢ i efektywnos¢ dziatan biura LGD (animacyjnych,
informacyjno-promocyjnych, doradczych)?
c. Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej realizowata
LSR?

9. Zakonczenie spotkania

Czas trwania 120 minut
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