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Zalacznik nr 1 do Uchwaly Nr 34/2015
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia — Lokalnej Grupy
Dziatania ,,STER”
z dnia 15.12.2015

TEKST JEDNOLITY REGULAMINU
KOMISJI REWIZYJINEJ
Stowarzyszenia - Lokalnej Grupy Dzialania,,STER”

§ 1.
Komisja Rewizyjna jest jedng z wladz Stowarzyszenia powotang do sprawowania kontroli nad jego
dziatalno$cia.
Komisja Rewizyjna dziala w oparciu o statut Stowarzyszenia oraz uchwalony przez Walne Zebranie
Cztonkéw regulamin i uchwaty Walnego ZebraniaCztonkow.

§ 2.
Komisja Rewizyjna jest wybierana przez Walne Zebranie Cztonkow w gltosowaniu jawnym na 4 —
letni okres kadencji (do czasu wyboru nowej Komisji Rewizyjnej) i sklada si¢ z 4 czlonkoéw
wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Czlonkdéw w sposdb zapewniajacy réwna
reprezentacj¢ przedstawicieli gmin: Andrespol, Brdjce, Nowosolna i Rokiciny (parytet rownowagi
terytorialnej).
Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu moze ze swego grona wybra¢ Przewodniczacego, 2
Wiceprzewodniczacych i Sekretarza Komisji Rewizyjnej.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z co najmniej 50% czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia
wskazanych przez poszczegélne podmioty bedace partnerami spolecznymi i gospodarczymi, a
dziatajacymi na obszarze, ktorego dotyczy lokalna strategia rozwoju, przy czym w sktadzie Komisji
Rewizyjnej nie moze by¢ mniej niz 25% kobiet i mniej niz 25% me¢zczyzn.
Cztonek Komisji nie moze petni¢ innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.
Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego.

§ 3.
Przewodniczacy Komisji lub inny upowazniony czlonek moze uczestniczy¢ z glosem doradczym w
posiedzeniach Zarzadu.

§ 4.
Komisja ma prawo zadania od cztonkdéw i1 wladz Stowarzyszenia pisemnych lub ustnych wyjasnien
dotyczacych kontrolowanych spraw.

§5.
Posiedzenia Komisji odbywac si¢ beda w siedzibie Stowarzyszenia.

§ 6.
Dziatalno$¢ Komisji konczy si¢ z chwila wyboru nowej Komisji Rewizyjnej przez Walne Zebranie
Czlonkow.

§7.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia,
2) sktadanie wnioskow w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu na Walnym Zebraniu Cztonkow,

3) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow,
4) dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbada¢ sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia
zgodnie z przepisami 0 rachunkowosci.
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§ 8.
Pierwsze posiedzenie Komisji Rewizyjnej nowej kadencji zwoluje Przewodniczacy ustepujace]
Komisji Rewizyjnej.
Kolejne posiedzenia Komisji zwotuje Przewodniczacy badz osoba przez niego upowazniona.
Posiedzenia odbywaja si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz narok.
W posiedzeniach mogg bra¢ udziat osoby zaproszone przez Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.
Cztonkowie Komisji majg obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Komisji.
W razie niemozno$ci wzigcia udzialu w posiedzeniu Komisji, cztonek Komisji zawiadamia o tym
przed terminem posiedzenia Przewodniczacego Komisji.

§9.
Komisja Rewizyjna przy wykonywaniu swoich kontrolnych funkcji, w przypadku wyjatkowo
skomplikowanej kwestii, moze skorzysta¢ z ushug specjalisty z danej dziedziny wiedzy, roéwniez
spoza Stowarzyszenia.
Specjalist¢ wybiera Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej sposrdéd osob zaproponowanych przez
kierownika biura, po zatwierdzeniu przez Prezesa Zarzadu kosztow ustugi.

§ 10.
Whioski Komisji zapadajg zwykla wigkszo$cia glosdw przy obecnosci co najmniej potowy sktadu
Komisji Rewizyjnej, przy czym kazdemu cztonkowi przystuguje 1 glos, a w przypadku réwnowagi
glosoéw, decyduje glos Przewodniczacego Komisji.

. W uzasadnionych nie cierpiacych zwloki przypadkach glosowanie moze si¢ odby¢ w drodze

ustalenia telefonicznego badz korespondencyjnego.

§ 11
W glosowaniu jawnym wyboru dokonuje si¢ poprzez podniesieniergki.
Przewodniczacy Komisji zadaje kolejno nastepujace pytania:
a) kto jest,,za”,
b) kto jest,,przeciw”
c) kto wstrzymuje si¢ od glosu.
Niepodniesienie reki w odpowiedzi na zadne z pytan jest rownoznaczne z wstrzymaniem si¢ od
glosu.
Podniesienie rgki w odpowiedzi na wigcej niz jedno zpytan powoduje niewaznos¢ gtosu.
Jezeli w glosowaniu personalnym ilo$¢ kandydatow jest mniejsza lub rowna ilosci wybieranych
0sOb, 0 wyborze decyduje wickszos$¢ gtosow "za" w stosunku do glosow "przeciw".
Jezeli w glosowaniu personalnym ilo$¢ kandydatow jest wigksza od ilo$ci wybieranych osob, o
wyborze decyduje:
a) wiekszos$¢ glosow "za" w stosunku do gltosow "przeciw”,
b) kolejnos¢ otrzymania najwickszej ilosci glosow "za"; w razie rownej ilosci gloséw "za"
uniemozliwiajacej stwierdzenie wyboru, glosowanie nalezy przeprowadzi¢ po raz drugi w
odniesieniu do kandydatow z réwna iloscig glosow "za".

§ 12.

1. Z zebran Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy i Protokolant. Protokot

powinien zawiera¢: datg, porzadek obrad, osob¢ Przewodniczacego, Protokolanta, krotki opis
przebiegu posiedzenia, tres¢ wnioskow i zatwierdzonych opinii, wyniki glosowan i zataczong liste
obecnosci cztonkow Komisji.

Ze sprawozdawczego posiedzenia Komisji sporzadza si¢ ponadto Sprawozdanie Komisji
Rewizyjnej, ktore podpisuja wszyscy obecni cztonkowie Komisji.

§ 13.
Regulamin Komisji Rewizyjnej wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Walne Zebranie
Czlonkow.



